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1. UVOD

Vyhlaska ¢. 15/2005 Sb. stanovi v §8 zameéteni a hlavni oblasti vlastniho hodnoceni skoly,
které se zpracovava za obdobi tii Skolnich rokd. Z dostupnych metodickych materidlt
k vlastnimu hodnoceni $koly vyplyvaji nejen dalsi konkrétnéj$i pozadavky na hodnotici
zpravu, které zohlednuji predevsim tcelnost takto provadéného vnitiniho auditu Skoly, ale
témito doporucenimi se upiesiuji i zpusoby ziskdvani vychozich udaji pro vlastni zpracovani
jednotlivych dil¢ich analyz. Za prioritni se pfitom povazuje vyhodnoceni plnéni
dlouhodobych zaméra a cili Skoly tak, jak jsou rozpracovany v koncep¢nich materidlech
Skoly, obci, popt. regionl. Pozornost by méla byt zaméiena piedevsim na ty oblasti zivota
Skoly, ve kterych jsou pocitovany urcité nedostatky ¢i problémy, stranou hodnoceni nemaji
ale ziistat ani silné stranky — jejich uvédomeéni si pomiize nasmerovat praci Skoly do oblasti,
ve kterych Ize dosdhnout vynikajicich vysledkd.

Vzhledem k tomu, Ze se jedna jiz o druhou autoevalua¢ni zpravu, byly vybrany k hodnoceni
kromé jinych ty oblasti Zivota Skoly, které nebyly analyzovany v pfedchozim obdobi.
Muzeme tedy fici, ze V t€chto dvou zpravach je kompletné zhodnocena veskera ¢innost skoly
za obdobi poslednich péti let.

Predkladana zprava tedy vychazi z ptedchozi autoevaluacni zpravy, v niz bylo kromé jiného
doporuceno:

e zintenzivnéni propagace Skoly a zapojeni rodicl pfi prezentaci Skoly na vetejnosti
e pravidelna prace vychovné poradkyné se zaky, jimz byla udélena dutka feditele Skoly

e odstranéni nedostatkli ve vyuce (zapojeni zakti do vyuky, formulace domacich ukoli,
autorita ucitele, interaktivni metody vyuky, individualni ptistup)

e zlepsit spolupraci zastupcii Rady studentti s tfidnimi uciteli a informovanost Rady
rodicii o feSenych problémech, podle potieby organizovat besedy tfid s vyucujicimi
a s vedenim Skoly

e pravideln€ vyhodnocovat zavéry tiidnich schiizek

e zpiistupnit informace o dochézce a prospéchu zaki pro rodice

e nalezeni pfi¢in zvySujici se absence Zak

e udrzet trend v poctu zaki a student

e na VOS zlepsit vyuku cizich jazyk® a vyuku zaméfit vice prakticky

e zam¢fit pozornost na zaky deklarovany nesouhlas s fesSenim kazenskych problémi
e vice prezentovat prednosti Skoly na vetejnosti

e zhodnotit plnéni Koncepce rozvoje skoly

e konkretizovat pfiiny snizujici se autority ucitelt a vedeni Skoly

e vyhodnoceni pfinosu jednotlivych akci DVPP



I1. Vlastni hodnoceni Skoly

A. Podminky ke vzdélavani

1. Materialni zabezpecéeni vyuky

Vyuka ve zdejsi skole probiha jednak v urovni teoretické a jednak v tirovni praktické.

1)

2)

3)

Teoretickd vyuka

Realizuje se ve 21 kmenové ucebné a ve Etyfech jazykovych ucebnach v objektu
Na Piikopé¢ a v objektu v Peckové ulici. Kmenové uc¢ebny jsou postupné vybavovany
vyskoveé stavitelnymi zédkovskymi lavicemi a zidlemi. V soucasné dob¢é je takto
vybaveno 7 uc¢eben v objektu Na Ptikopé. VSech 12 kmenovych u¢eben Na Piikopé je
vybaveno ucitelskym pocitaéem a dataprojektorem. V Peckové ulici jsou takto
vybaveny dvé kmenové ucebny z osmi. Jazykové ucebny jsou vSechny vybaveny
zesilova¢em, piehravacem videa, DVD, kazet a televizorem. Vyucujici jazykll maji
navic k dispozici 13 pfenosnych radiomagnetofonti s DVD piehravacem. V budoveé
v Peckové ulici je jedna kmenova ucebna vybavena ucitelskym pracovistém pro
zakladni chemické pokusy.

Praktickd vyuka

Je zaméfena na prohlubovani znalosti zakl a studentii ziskanych v teoretické vyuce
odbornych predméta.

Cast praktické vyuky probihd v uéebnach praxe, které jsou jednak v objektu
Na Ptikopé (ucebny elektroinstalace, elektromontdze, navijeni, elektroniky,
automatizace a pfipravy vyroby) a jednak v objektu Mala Stupartska 8 (uéebny
rucniho obrabéni, soustruzna a frézarna). VSechny ucebny pro vyuku praxe jsou
dostatecné vybaveny zafizenim, pfistroji a nafadim, aby bylo moZzno bezproblémové
plnit osnovy a pozadavky stanovené RVP piislusného oboru vzdélani.

Dalsi ¢ast praktické vyuky je zaméfena na elektrotechnické piedméty. V objektu
V Peckové je ucebna pro zékladni elektrotechnickd méteni a demonstra¢ni ukézky.
V objektu Na Piikopé jsou dva aredly elektrotechnickych laboratofi, které jsou
vybaveny pro elektrotechnickda méfeni, pro méfeni z elektroniky, cviceni
z mikroprocesorové techniky, elektrickych zatfizeni a elektronickych pocitact. Pro
cviceni z automatizacni techniky je v objektu Na Ptikopé vybavena specializovana
ucebna.

Tteti skupinou odbornych uceben vybavenych pro praktickou cinnost zaki jsou
ucebny vypocetni techniky, které ma Skola tii v objektu Na Ptikop¢ a jednu v objektu
V Peckové. Tyto ucebny jsou vybaveny potiebnym poctem pocitact, dataprojektorem,
tiskarnami, skenerem a dal§imi zatfizenimi. Celkem se ve vyuce zakt pouziva 130
pocitact.

Télesna vychova

Pro tuto vyuku Skola disponuje dvéma télocvicnymi saly (po jednom Na Piikopé
a V Peckov¢€) a v objektu Na Piikopé€ i sportovnim h#istém s umélym povrchem.



Zavér:

Materialné-technické vybaveni i prostorové dispozice umoziuji plné a bez omezeni realizovat
vzdelavani v oborech vzdélani, které ma Skola zapsany ve Skolském rejstiiku jak pro
sttedoskolskou uroven vzdélani, tak pro uroven vyssiho odborného vzdélani. Financni
podminky skoly nijak neomezuji potieby inovace vybaveni pro rizné vzdélavaci potieby (viz
vyse) a navic jsou kazdorocné doplnovany sponzorskym darem od spolupracujici firmy PRE
a.s. Zda se potfebna inovace realizuje pak zavisi na osobnim pfistupu a iniciativé ucitell.

2. Efektivita prijimaciho rizeni

PFijimaci Fizeni na SPSE

Nastavena kritéria pfijimaciho fizeni byla od roku 2004 do roku 2008 shodna, v roce 2009
doslo k legislativni zméné: piihlasky mohli uchazeci podavat v prvnim kole na 3 Skoly, svij
umysl vzdélavat se pak potvrzovali zapisovym listkem

Celkove bylo ve tfech kolech pfijimaciho fizeni 2008/2009 piijato 189 uchazecd, z nich 78
odevzdalo a ponechalo na nasi Skole zdpisovy listek; ve tfech kolech pfijimaciho fizeni
2009/2010 bylo piijato 186 zakt z 213, zapisovy listek odevzdalo a ponechalo na nasi Skole
48 zakl, novy obor informacéni technologie nebyl prilomem v z4jmu o nasi Skolu, obor
technické lyceum se v tomto roce vliibec nepodafilo otevfit. Na podana odvolani proti nepfijeti
ke vzdelavani reagoval feditel Skoly ve 4 pfipadech autoremedurou, ve 2 ptipadech Odbor
Skolstvi MHMP odvoldnim nevyhovél.

V ramci propagace nasi $koly na ZS byly realizovany tato akce:

1) na 166 zakladnich skol v Praze a blizkém okoli byly na jate v roce 2008 doruc¢eny

prostfednictvim ucitelll propagacéni brozury a CD s filmem o nasi Skole

2) na 220 zakladnich $kol byly na podzim v roce 2008 k rukam vychovnych poradct

rozeslany postou dopisy s pozvankou na specidlni Den otevienych dveii po
individualni dohodg (nabidku vyuzila jedina ZS - pod vedenim pana feditele se
zucastnilo 8 zakl)

3) film ze Zivota Skoly byl vytvofen a distribuovan, na vystavé Schola Pragensis byly
rozdavany nejen propagacni brozury, ale i zapisniky s propisovaci tuzkou a
nabidkou obort vzdélani, byl zde téz kontaktovan urad prace

4) v &ervnu 2010 navstivilo celkem 11 uéiteld 27 ZS s dotazniky pro Zaky, kteii

byli pfijati na nasi Skolu, ale neodevzdali zapisovy listek

5) v Atlasu skolstvi a v Pfehledu stfednich skol, ktery vydava UIV, byla prezentovana

naSe Skola velkoplosnou inzerci

6) v casopisu Elektro 2/2009 byl zvefejnén ¢lanek o aktivitach skoly

7) byla zadéana inzerce do Lidovych novin a MF Dnes

8) pro skolni rok 2010/11 je inovovana informacni brozura a vytvofen novy letdk

Zavérecna doporuceni:

pokradovat v propagaénich akcich na ZS

snizit poZzadavky na uchazece v ramci projektu piilezitost pro kazdého

inovovat reklamni stanek na vystavé Schola Pragensis

zvysit propagaci v odbornych kruzich — zejména v souvislosti s vyvojem Temelina,
Prunéfova

el oA



PFijimaci Fizeni na VOSE

Kritéria pfijimaciho fizeni byla ve vSech letech hodnoceného obdobi stejna. Celkové bylo ve
ttech kolech pfijimaciho fizeni ve Skolnim roce 2008/2009 piijato 35 uchazect, z nichz
nastoupilo 26; ve tfech kolech pfijimaciho fizeni ve Skolnim roce 2009/2010 bylo piijato 22
uchazeéi z nichZ nastoupilo 21. Zadné odvolani proti nepfijeti ke vzdélavani nebylo podano.
V ramci propagace nasi skoly byly realizovany kazdoro¢né tyto akce:

1) na vybrané stfedni Skoly v Praze a StiedoCeském kraji byly zaslany informac¢ni
materialy

2) prezentace Skoly ve specializovanych piehledech skol (Atlas Skolstvi, Pfehled skol
ULV, Piehled kol SSVS)

3) prezentace Skoly na cca 15ti webovych serverech

4) byla zadana inzerce do Lidovych novin a MF Dnes.

Zavérefna doporuceni:
Pokracovat v propagacnich akcich na SS.

3. Kvalita pFipravy na novou maturitni zkousku

Ucitelé

Od ¢ervna 2009 probihalo a probiha skoleni a seminate k NMZ. Za nasi Skolu byli proskoleni,
resp. jsou proskolovani:

Skolni maturitni komisaf — HI

Hodnotitelé pisemné a Gstni MZ z Cj — Kd, Fi, Si

Hodnotitelé pisemné a Gstni MZ z Aj — RS, Po, Pb, Vd

Hodnotitelé pisemné a Gistni MZ z Nj — Kd, HK.

Hodnotitelé pisemné MZ z Ma — Hj

Zadavatelé pisemné ¢asti MZ — Ma, Sb, Sh, Hj, Ko, Sy, He, Mu,Tr, Jn, Kk, Ke
Skoleni pro vedeni $koly — Hi, Hj

Technicky pracovnik - Sy

Zaci

V kvétnu 2010 se zaci 3. ro¢niktl ucastnili informativni schiizky zamétené na NMZ v aule
Skoly. Dostali informace ke generalni zkouSce MAG’'10 na NMZ, ktera prob¢hne v fijnu
2010.

V zaii 2010 probéhla dalsi schizka v aule skoly k NMZ. Informace podavala zastupkyné
feditele skoly Hajkova.

Z tad studentti 3. ro¢niku (resp. letoSniho 4. ro¢niku) se zakyné J. Rokosova a M. Balogh
Gcastnili $koleni Studenti studentim. Skoleni bylo zaméfené na informovanost studentii o
NMZ.

Aj- ve skolnim roce 2009-10 probihaly Ustni maturitni zkousky s vyuzitim tzv. pracovnich
list, které nabizel CERMAT.

Cj- seznam literatury pro maturitu maji k dispozici Zaci i ugitelé, je téZ zvefejnén na
webovych strankach Skoly. Aktualizace probihd vzdy béhem zaii ptisluSného Skolniho roku.

Z vyse uvedeného vyplyva, Ze naSe Skola se na novou maturitni zkousku pfipravuje soustavné
a zodpovédng. Ucitelé i1 zaci vyuzivaji vSechny dostupné materidly vyddvané Cermatem a
dal§imi povéfenymi institucemi.



4. Podpora Zaku a studentu se specifickymi vzdélavacimi potiebami

Se z4ky se specifickymi poruchami udeni, které byly diagnostikovany at jiz na ZS,
nebo v pribéhu studia na nasi skole, pracujeme dle nasledujicich vyhlasek:

- vyhlaska ¢. 73/2005 Sb. ze dne 9. tinora 2005 o vzdé€lavani zakl a studentl se

specialnimi vzdélavacimi potfebami a déti, zaka a studentli mimotradné nadanych,

- vyhléska ¢. 62/2007 Sb. ze dne 19. bfezna 2007,

- vyhlaska ¢. 326/2008 Sh. ze dne 25. srpna 2008.
Vychovna poradkyné spolupracuje s tfidnimi uciteli a s uciteli predmétd, ve kterych je tieba
uplatinovat nekteré specifické metody (nejCastéji Cesky jazyk, anglicky a némecky jazyk).
Podili se na doporuceni individudlniho pfistupu k témto zdkim ve vSech predmétech.
Vychovna poradkyné je v kontaktu s pedagogicko-psychologickou poradnou pro Prahu 1.
V piipad¢ aktudlné zjisténych problémi zaka s u€enim miize pfedat na poradnu kontakty.
ZucCastiiuje se jednani srodi¢i téchto zaku, spolupracuje s feditelem Skoly, ktery dba
na uplatiiovani postupti doporucovanych v zavérech odbornych vyseteni.
Skola se snazi vychéazet vstiic zakim se SPU i se studijnimi problémy. Usp&snost zaki s SPU
ve studiu v porovnani s Gspé$nosti v§ech zaka je v Tabulce €. 1.
Uspé&snost zakii ve studiu ve Skolnich letech 2007/08, 2008/09 a 2009/10 shrnuje Tabulka ¢&. 2.
Vychovna poradkyné také sleduje zaky, kterym bylo povoleno opakovani ro¢niku na nasi
Skole, a poskytuje jim pomoc v pfipadé studijnich problémi. Spolupracuje s rodici
opakujicich zaki a domlouva se snimi na konkrétnich opatfenich ke zlepSeni jejich
prospéchu. Uspé&snost téchto zaku je v Tabulce 3.

Tabulka ¢.1 Porovnani uspés$nosti studia v§ech zZaki a zaka s SPU v procentech

Vichni Zaci Zaci s SPU
Sk. rok | 1.pololeti | 2.pololeti | 2.pololeti l.pololeti | 2.pololeti | 2.pololeti
% % po opravnych a % % po opravnych a
dodate¢nych dodate¢nych
zkouskach % zkouskach %
2008/09 | 65,71 81,18 92,10 57,14 68,58 89,00
2009/10 | 68,98 85,28 90,80 67,65 77,78 83,40

Uspé&snost studia zaki s SPU je o néco malo nizsi neZ celkova primérma usp&snost studia
vSech zakl, a to zejména ve 2. pololeti. Tento maly rozdil povaZzujeme za ptiznak dobré prace
Skoly se zaky s SPU. | v dalsich obdobich bude témto zakim vénovana zvysena pozornost a
podpora.

Tabulka ¢. 2 Porovnani uspéSnosti studia Zaki ve Skolnich letech 2007/08, 2008/09 a

2009/10
Sk. rok 1. pololeti 2. pololeti 2. pololeti
% % po opravnych a dodate¢nych
zkouskach %
2007/08 66,15 82,25 93,63
2008/09 65,71 81,18 92,10
2009/10 68,98 85,28 90,80




Ve skolnim roce 2008/09 mirné poklesl pocet zaka, kteti uspesné dokondili studium
v 1. 1 2. pololeti, oproti Skolnimu roku 2007/08 (necel¢ 1 %). Naopak ve Skolnim roce
2009/10 se pocet uspésnych zaka zvysil o vice nez 3 % ve srovnani se Skolnim rokem
2008/09. Pocet zaka, kteii uspesné dokoncili studium roc¢niku po opravnych a dodatecnych
zkouskach pritom klesa. Je pravdépodobné, ze se zaci vice zaméfuji na to, aby nebyli
nedostatecni na konci pololeti.

Tabulka & 3 Usp&nost Zaki opakujicich ro¢nik ve §kolnim roce 2008/09 a 2009/10

Skolni rok Pocet Uspé&§nost Uspé&§nost Uspé&§nost
opakujicich Vv 1. pololeti ve 2. pololeti ve 2. pololeti
Zakua % % po opravnych a
dodatecnych
zkouskach
%
2008/09 22 81,82 90,91 95,45
2009/10 13 53,85 76,92 92,31

Ve skolnim roce 2008/09 opakovalo ro¢nik 22 zakt, ve Skolnim roce 2009/10 pouze 13 zaka.
Uspé&snost studia téchto zakil v roce 2009/10 pfitom vyrazné poklesla v 1. pololeti (0 27,97%),
ve 2. pololeti 0 13,99% oproti GspéSnosti v roce 2008/09. Pfitom v obou Skolnich letech byli
Zakam, ktefi opakuji roénik, bude potieba vénovat jesté vétsi pozornost a podporu, aby se
zvySila GspéSnost jejich studia, zejména v otdzkach motivace a podpory toho, aby Zzici
prevzali odpovédnost za své studijni vysledky.

5. Opati‘eni k prevenci nasili a Sikanovani mezi Zaky, prevence socidlné-patologickych
fevii
Problematice prevence nasili, Sikanovani a socidlné-patologickych jevi se Skola vénuje
pribézné, dlouhodobé a systematicky, fidime se platnymi vyhlaSkami a metodickymi pokyny
MSMT. Skola ma zpracovany Preventivni program zaméfeny na prevenci drogovych a jinych
zavislosti, socialng-patologickych jevii a kriminality a Skolni preventivni strategii. T¥idni
ucitelé i vyucujici ostatnich pfedmétd se snazi podporovat vlastni aktivity zakt, zaclenovat
méng pribojné zaky do tfidnich kolektivi a odstraniovat nevhodné chovani mezi zaky.
Skola se podili na programu Skola — zéna bez drog. Skolni metodicka prevence provadi
namétkové nepravidelné testy na viech mistech $koly, kam maji piistup Zaci. Zadny z t&chto
testd nebyl ve sledovanych Skolnich letech pozitivni.
Prevence socidlné patologickych jevi u déti a mladeze se ve Skolnim roce 2008/09 na Skole
zaméfila pfedevsim na aktivity v nasledujicich oblastech:

- nasili a Sikanovani,

- kriminalita, delikvence, vandalismus a jiné formy nasilného chovani,

- xenofobie, rasismus, intolerance a antisemitismus,

- uzivani navykovych latek (v€etné alkoholu a koufeni),
K prevenci vySe zminénych jevil jsou na Skole organizovany pro zaky besedy, prednasky,
filmy, exkurze do odbornych zafizeni. Pfehled konkrétnich aktivit v této oblasti uvadi
Tabulka ¢. 1.




Tabulka ¢. 1 Akce poiradané $kolni metodi¢kou prevence ve §kolnim roce 2008/09

navstéva vazebni véznice Pankrac

beseda o bezdomovectvi

exkurze VULKAN INTIM — Hradek nad Nisou

navstéva koncentra¢niho tdbora Mauthausen

navstéva Evropského parlamentu v Bruselu

prohlidka pamatniku Tabor Vojna

Kvétinovy den

Srdickovy den

beseda s detektivem z Narodni protidrogové centraly

Ve Skolnim roce 2009/10 se skolni metodicka prevence zameétila na akce proti extrémismu a
nasili a k podpote tolerance. Jako v predchazejicim Skolnim roce zajistovala ucast naSich
zaka pti charitativnich sbirkach. Tabulka €. 2 shrnuje akce potfddané Skolni metodickou

prevence ve Skolnim roce 2009/10.

Tabulka ¢. 2 Akce poiradané §kolni metodi¢kou prevence ve §kolnim roce 2009/10

prohlidka pamatniku Tébor Vojna u Piibrami

film H. Trestikové KATKA

navstéva koncentra¢niho tabora Terezin

beseda s HIV pozitivnim lektorem

nastéva ve Vazebni véznici Ruzyné

navstéva koncentra¢niho tdbora Osvétim a Brfezinka

beseda na téma Sikana, kriminalita, drogy - obrana a prevence

charitativni sbirka Cervena stuzka - AIDS

charitativni sbirka Kvétinovy den — Liga proti rakoviné

Srdickovy den

Ve Skolnim roce 2008/09 prob¢hlo na skole dotaznikové Setfeni o Sikané.
Zucastnilo se celkem 153 zaku. VysledKy jsou uvedeny v % v Tabulce ¢. 3.

Tabulka ¢&. 3 Vysledky dotaznikového Seti‘eni o Sikané

Otazka Ano | Ne
% | %
Jsi rad(a) v této tiridé? 66 | 34
Mas ve tridé dobrého kamarada? 94 | 6
PatfFis ve tFidé do néjaké party? 66 | 34
Byl(a) jsi svédkem toho, Ze je ubliZovano tvému spoluzakovi jinymi 38 | 62
spoluzaky?
UbliZoval nebo ubliZuje nékdo ze tiidy tobé? 8 |92

Z tohoto Setfeni jasné vyplyva, zZe velka vétSina zaki ma ve tfidé dobrého kamarada (94 %),
til Ctvrtiny zaki jsou ve tfide radi a patii do n&jaké party ve tiidé. Bohuzel vice neZ tfetina
zékl byla svédkem toho, ze bylo spoluzdkovi ublizovéano. Pfitom jen 8 % zakd uvadi, ze
nékdo ublizoval jim samotnym. Proto je vhodné, Ze Skolni metodicka prevence zamétuje svou
¢innost také na rozvoj komunikace a tolerance mezi zaky. Bylo by také vhodné pracovat vice
s celymi tfidami s cilem zlep$it a upevnit toleranci, vzajemnou komunikaci a spolupraci mezi

zéky.

V otazkach teseni Sikany Skolni metodicka prevence spolupracuje s okresnim metodikem

prevence.




B. Prubéh vzdélavani

1. Hodnoceni pribéhu vyuky

Vzdelavani ve zdejsi Skole je realizovano jednak v denni formé vzdélavani a jednak v dalkové
form¢ vzdélavani. Vyuka je organizovana podle platnych zékont, vyhlasek,

pokynti MSMT CR a dle tydenniho rozvrhu a planu prace $koly.

Denni forma vzdélavani

V této form¢ vzdelavani probihd vyuka jak na stiedni Skole, tak na vyssi odborné skole.
Vyucovani za¢ina v 7,30 hod. a kon¢i v 13,40 hod. Toto velmi dobré ¢asové rozdéleni vyuky
je umoznéno diky dobrym prostorovym moznostem Skoly. Pro vyuku se vyuzivaji prostory ve
trech objektech.

Hlavni budova Na Ptikopé€ 16, Praha 1, kde je teditelstvi Skoly, ma 12 kmenovych u¢eben pro
tiidy 3. a 4. ro¢nika stfedni skoly a pro studijni skupiny vys$si odborné skoly. Dale je budova
vybavena télocvi¢nou, dvéma jazykovymi ucebnami, dvéma aredly elektrolaboratofi, tfemi
ucebnami vypocetni techniky, odbornou u¢ebnou automatizace a areadlem uceben praxe.
Vedlejsi budova v Peckové 2, Praha 8, ma 8 kmenovych uceben, dvé ucebny jazykové,
télocvicnu a ucebnu vypocetni techniky.

Tietim objektem, ktery $kola vyuziva, je budova v Malé Stupartské 8, kde jsou umistény
ucebny praxe pro ruéni a strojni obrabéni.

Na stfedni Skole bylo ve Skolnim roce 2007/2008 a 2008/2009 17 ttid, na vyssi odborné skole
3 studijni skupiny. Ve Skolnim roce 2009/2010 bylo na stfedni skole 16 tfid (byly spojeny
tiidy 4C a 4E do jedné tfidy 4C) a na vys$si odborné $kole 3 studijni skupiny. Tedy v obou
sledovanych Skolnich letech méla kazda ttida 1 studijni skupina k dispozici kmenovou ucebnu.

Dalkova forma vzdélavani

V této form¢ vzdelavani probiha vyuka jen na stfedni $kole, vyucovani zacina v 12,55 hod. a
kon¢i v 18,55 hod. Ke vzdélavani se vyuZzivaji ucebny v hlavni budové Na Ptikopé 16, Praha
1 a vobjektu v Malé Stupartské 8. Hodinovy piekryv denni a dalkové formy vzdélavani
nepiinasi Zadné problémy v organizaci vyuky.

Ve skolnim roce 2008/2009 méla Skola 4 tfidy dalkového studia. Pocet tiid ve Skolnim roce
2009/2010 se nezménil.

Vzdélavaci dokumentace

Na SPS probiha vyuka podle novych $kolnich vzdélavacich programt (SVP), které vytvofili
ucitelé Skoly na zdklad¢é ramcovych vzdélavacich programii (RVP) a schvalil je feditel Skoly
(podrobné&ji viz kapitola P¥iprava SVP). Do novych SVP byly promitnuty nejen pozadavky
RVP, ale i ndzory a pozadavky zaméstnavateld a zkuSenosti uciteld z prib&hu vyuky.

Tyto dokumenty definuji kompetence absolventa, vzdélavaci cile, obsah uciva v jednotlivych
pfedmétech, pouzivané vyukové metody, didaktické pomiicky, materidlni a persondlni
zabezpeceni atd. Vyucovani v dobihajicich studijnich oborech probiha podle platnych
uéebnich dokumenti MSMT CR.

Na VOS probiha vyuka dle platného vzdélavaciho programu, ktery navrhli uéitelé skoly a
schvalilo je na doporuéeni akredita¢ni komise MSMT CR.

Podrobnéjsi rozpracovani obsahu uciva a pouzivanych vyukovych metod je definovano
Vv tematickych planech, ktery vytvaii pro kazdy predmét, rocnik a Skolni rok piislusny
vyucujici.

Hodnoceni 74kt a studentli provadi ucitelé dle klasifika¢niho fadu Skoly.
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Kvalitu vyuky kontroluje a hodnoti pravidelné¢ vedeni a dal§i pracovnici Skoly. V
hodnoceném obdobi pietrvavaji néktera negativa vyucovaciho procesu (napi. znacna
nevyrovnanost urovn¢ pedagogické a didaktické Cinnosti jednotlivych vyucujicich, kterd je
podrobnéji popsana v kapitole Kvalita hospita¢ni a kontrolni ¢innosti). V nékterych aspektech
vsak doslo proti minulému obdobi k zlepSeni vyuky (napt. plnéni tematickych plant, které je
podrobnéji popsano v téze kapitole).

Druhym reformnim krokem, ktery se vyrazné projevil v hodnoceném obdobi bylo zavedeni
spolecné cCasti maturitni zkousky. Také v této oblasti pracovala intenzivné c¢ast ucitelti a
vedeni Skoly na pfipravach.

Ocdekavame, e oba reformni kroky (SVP a spoletna &ast maturity) se projevi v pii§tim
hodnoceném obdobi kromé jin¢ho dal§im zvySenim kvality vyuky.

Zaveér:

Celkove¢ lze tici, ze podminky ke vzdélavani na zdejsi Skole jsou z prostorového, casového i
materialné technického pohledu velmi dobré. Z vysledkdi hodnoceni CSI, které se tyka
podminek, prib¢hu a vysledkii vzdélavani poskytovaného Skolou a na hodnoceni souladu
ucebnich dokumentt s pravnimi piedpisy plyne, Ze je potieba zlepSit ¢innost Skoly v oblasti
bezpetného prostiedi a prevence socialné patologickych jevi a v oblasti spolec¢enskovédniho
vzdélavani a rozvoji jazykovych dovednosti zaku.

Pro zlepSeni v prvé z vysSe uvedenych oblasti je jmenovan feditelem Skoly Skolni metodik
prevence socialn¢ patologickych jevi.

ZlepSeni v druhé oblasti je komplikované zejména pomérné nizkou trovni znalosti, se kterymi
do skoly pfichdzi uchaze¢i o vzdélavani. Je na predmétové komisi spolecenskoveédnich
pfedméti, aby hledala metody a ptistupy, které by mohly vést k dalSimu zlepSeni.
Ocekavame, Ze oba reformni kroky (SVP a spoleénd &ast maturity) se projevi v piistim
hodnoceném obdobi kromé jiného dal§im zvySenim kvality vyuky.

2. U&innost vichovnych opatieni

- vychovna opatieni cilend na snizeni pozdnich pfichodu:

Skola v poslednich tfech letech piistoupila k zavedeni systému kazefiskych postihii za
opakované pozdni pfichody do vyuéovani. V kazdém klasifikacnim obdobi se pocitaji poéty
pozdnich ptichodd zvlast. Za tfi pozdni ptichody ud€luje tiidni ucitel napomenuti, za pét
pozdnich ptichodu je udélena ditka tfidniho ucitele a za osm pozdnich ptichodil je udélovana
datka feditele Skoly. Kazdy pozdni ptichod je neomluveny. V piipadé pozdniho ptichodu
skute¢né nezavinéného zakem je mozné situaci posoudit spolu s feditelem Skoly. Vyvoj
poctu pozdnich ptichodli ukazuje néasledujici tabulka a grafy:

Pozdni prichody 2004 - 2010

Rok 1.pol. zakua 2.pol. zaka 1. pol. | 2. pol.

2004/05 688 361 595 349 191 | 1,70 |1
2005/06 648 374 573 358 1,73 | 1,60 | >
2006/07 597 401 849 398 149 | 2,13 |3
2007/08 864 387 435 378 223 | 1,15 | 4
2008/09 435 350 407 340 1,24 | 1,20 |s
2009/10 464 332 444 326 1,40 | 1,36 |

Ve 2. poleti Sk.r. 2007/2008 zaveden systém kazenskych postihti za PP
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1. pololeti $kolniho roku — priimérny pocet PP na zZika:

2,50

2,00

1,50

1,00

0,50

0,00

2. pololeti §kolniho roku — primérny pocet PP na zZaka:

2,50

2,00

1,50

1,00

0,50

0,00
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Zavér:

Po prudkém narastu poc¢tu pozdnich ptichodii ve 2. pololeti Skolniho roku 2006/2007 (2,13
pozdniho pfichodu na 1 zdka) a v 1. pololeti Skolniho roku 2007/2008 (2,23 pozdniho
prichodu na 1 zaka) byl zaveden ve 2. pololeti vySe popsany systém kazenskych postihiil za
pozdni ptichody. Doslo k okamzitému kladnému efektu — prudkému snizeni poctu pozdnich
prichodu. Ve 2. pololeti skolniho roku 2007/2008 klesl pocet pozdnich ptichodl na 1 zdka na
1,15.

Aby efektivita dopadu kazenskych postihl ziistavala na vysSe popsané urovni je = nezbytné
nutny poctivy a jednotny pfistup vSech ttidnich ucitelii pti hodnoceni pozdnich ptichodi a
dale jednotny piistup vSech vyucujicich pfi nekompromisnim zapisovani pozdnich piichodt
do tfidnich knih. S tim samoziejmé souvisi jedna ze zakladnich povinnosti ucitele — chodit
vcas do vyucovani.

Ve sledovanych letech doslo k ndrGstu poc¢tu snizenych znadmek z chovani a ditek tfidniho
ucitele. To bylo zpisobeno zejména zpiisnénim kritérii pro pozdni pfichody na vyucovani.
Naopak poklesl pocet dutek fteditele Skoly. Za celé sledované obdobi bylo podminéné
vylouceno ze skoly 12 zaka, k vylouceni zéka ze Skoly ani jednou nedoslo.

Ttidni ucitelé, vychovna poradkyné i zastupkyné feditele Skoly konzultuji problémy jak se
zéaky, tak s jejich zdkonnymi zastupci. VEtsina rodic¢t problémovych zaka uvadi, ze si nevi
dale rady a ponechéavaji vyvoj situace na vlastnim uvazeni synii. Vychovna poradkyné
informuje o moznosti konzultaci na specializovanych pracovistich, coz je ale vétSinou rodici i
zéky odmitnuto. Z toho vyplyva, Ze po rezignaci rodici se stdva Skola jedinym subjektem,
ktery se snazi vychovné ptisobit na zaky a dovést je nejen k uspésnému zakonceni studia, ale
také z nich vychovavat fadné obcany.

C. Podpora Skoly zakam a studentuam, spoluprace s rodici

1. Vychovné poradenstvi

Na $kole pusobi vychovna poradkyné, ktera absolvovala specializa¢ni studium pro vychovné
poradce na Univerzit¢ Karlové, tcastni se odbornych Skoleni a seminaiti pro vychovné
poradce i odbornych stazi v poradenskych zatfizenich. Spolupracuje se Skolni metodickou
prevence.

Skola nezaméstnava $kolniho psychologa, ale v piipadé potfeby miize piizvat k feSeni
zavaznych problémi odborného pracovnika ze specializovaného pracoviste.

Vychovna poradkyné se pfi své praci fidi Vyhlaskou ¢. 72/2005 Sb. ze dne 9. unora 2005
o poskytovani poradenskych sluzeb ve Skolach a Skolskych zafizenich a dal$imi platnymi
ptedpisy z této oblasti.

Vychovna poradkyné pomahd zaktim prvnich ro¢nikii se zvladdnim prechodu ze zékladni
na stiedni $kolu. Zaci prvnich roénikli i jejich rodi¢e jsou informovéani o adaptaénich
problémech spojenych s timto pfechodem a v pfipadé potieby se mohou na vychovnou
poradkyni obracet. Pro Zaky prvnich rocnikii jsou pofddany na zacatku Skolniho roku
instruktaze o tom, jak se ucit a uspét ve studiu. Na zacatku Skolniho roku 2009/10 se zaci
prvniho ro¢niku zucastnili adapta¢niho kurzu, jehoz cilem bylo podpofit sebepoznani,
vzdjemné poznani a toleranci zakl. Ve tfech tfidach prvniho ro¢niku bylo provedeno
sociometrické Seteni a nasledné schiizky se zaky a tfidnimi uciteli.

Vychovna poradkyné dale sleduje zaky se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami (SPU,
opakovani ro¢niku, velmi nadani z4ci). VSichni zaci mohou v konzultacnich hodindch i mimo
né fesit s vychovnou poradkyni své individualni studijni, rodinné i osobni problémy. Zaci
opakujici ro¢nik, kteti maji dlouhodobé problémy se studiem nebo chovanim, jsou zvani
spolu s rodi¢i na jednani a konzultace s cilem zlepsit jejich situaci ve skole.
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Zakam &tvrtého roéniku poskytuje i kariérové poradenstvi, informace o studiu na vysokych
a vyssich odbornych Skolach, kurzech a moznostech dalSiho uplatnéni. Nabizi zakiim pomoc
pfi rozhodovani o jejich dalsi vzdélavaci a profesni draze.

Ptehled akci vychovné poradkyné ve skolnich letech 2008/09 a 2009/10 je uveden

v Tabulce ¢. 1.

Tabulka ¢. 1 Akce poradané vychovnou poradkyni

Skolni rok 2008/09

instruktaz pro zaky prvnich ro¢nik a repetenty o tom, jak se efektivné a uspésné ucit

seminéf o studiu a dal§im uplatnéni absolventit CVUT pro vybrané zaky &tvrtych roéniki

beseda v Dom¢ svétla o problematice AIDS/HIV pro zéaky tietich ro¢nikt

beseda Narodniho informac¢niho centra pro mladez o moznostech uplatnéni absolventi
stiednich kol pro ¢tvrté ro¢niky

beseda v Informaénim a poradenském stredisku pro volbu povolani Utadu prace hl.m.Prahy
pro zajemce ze Ctvrtych a tietich ro¢nikli

prohlidka FEL CVUT v rdmci dne otevienych dveii

beseda o pomoci tyranym zendm a détem — pracovnice ze sdruzeni ROSA

potad ,,Rady zainajicim milencim* pro z&ky prvnich rocnikli

Skolni rok 2009/10

instruktdZ pro zaky prvnich ro¢nikil a repetenty o tom, jak se efektivné a uspéSné€ ucit

adaptacni kurz pro zaky prvniho ro¢niku v Herbertové

seminaf o studiu a dalim uplatnéni absolventi CVUT

beseda Narodniho informac¢niho centra pro mladez o moznostech uplatnéni absolvent
stfednich $kol pro vSechny zaky ¢tvrtého ro¢niku

beseda v Informaénim a poradenském stiedisku pro volbu povolani Utadu prace hl.m.Prahy

filmové predstaveni na ekologické téma v ramci festivalu Jeden svét

zaci méli moznost zGcastnit se veletrhu vzdélani Gaudeamus

Vzhledem ke studijnim vysledkim zakt s SPU a zakl opakujicich ro¢nik (viz kapitola
Podpora zakl se specifickymi vzdélavacimi potfebami) bude potfeba, aby jim vychovna
poradkyné poskytovala jesté vétsi podporu.

Ve Skolnim roce 2008/09 provadéla vychovnd poradkyné dotaznikové Setfeni o zpiisobu
uceni. Zucastnilo se celkem 153 Zaka. Jaké byly vysledky, uvadi nasledujici ptehled:

1) Je pro tebe obtizné dat se do uceni?
a) nekdy ... 54 %
b) vzdy ...38%
c) nikdy ....6%

2) Nejradgji se ucis:
a) pred 18. hodinou 22 %
b) po 18. hoding ....56%
C) tésn¢ pied vyucovanim ... 29 %

3) Kolik hodin denn¢ se ucis?
a) mén¢ nez hodinu ... 64 %
b) 1-2 hodiny ..32%
c) vicenez 2 hodiny ... 4 %
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4) UCIS se bez prestavky:
a) nékdy ... 46 %
b) vzdy ...13%
c) nikdy ...41%

5) Nechavas si domaci tikoly a opakovani na posledni chvili?
a) ano ...44%
b) ne ... 6%
c) nékdy ... 50 %

6) Jak dlouho dopiedu si planujes uéeni?
a) neplanujisiho ... 48 %
b) den dopfedu ... 40 %
c) tyden dopfedu ... 12 %

7) Znepokojuje t& mnozstvi latky, kterou se mas naucit?
a) jen v obdobi zkouseni nebo pisemek ... 54 %
b) stale 34 %
c) nikdy . 12%

8) Je pro tebe obtizné vybavit si nauc¢ené?
a) nékdy ... 66 %
b) vzdy ...13%
c) nikdy ...15%

9) Rozumi$ svym poznamkam, kdyz je po n€jaké dobé zase vezmes do ruky?
a) nekdy ... 28 %
b) vzdy ...69 %
c) nikdy ... 3%

10) Domnivas se, ze znamka, kterou jsi dostal/a pti zkouseni, odpovida tomu, jak ses
pfipravil/a?
a) nékdy ...73 %
b) vzdy ...18 %
c) nikdy ... 9%

11) Ptipravujes si na pisemné prace tahaky?
a) vzdy ...24%
b) neékdy ...57 %
c) nikdy ...19%

12) Jakym jinym ¢innostem se ve volném case vénujes a kolik Casu?
Hrani na PC az 8 hodin denng,
domaéci prace 0 — 2 hodin denné,
péce o mladsi sourozence 0 — 1 hodin denné,
sledovani TV, poslech hudby 1 — 7 hodin denné,
sport 0 — 4 hodin denng,
zajmov¢ krouzky casto kytara, holky, prace!
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Z dotazniku vyplynulo, Ze se zaci ptipravuji do Skoly spiSe nevhodnymi zplisoby (uci se az po
18. hodiné, méné nez hodinu denné, uceni neplanuji). 50 % zakid uvedlo, Ze si ukoly a
opakovani nechavaji n¢kdy az na posledni chvili a 44 % bézné, pro 66 % zakl je obtizné si
vybavit naucené. 58 % zakl znepokojuje v obdobi zkouSeni a pisemek mnozstvi latky, kterou
se maji naucit. 57 % zaki ptiznalo, Ze si nékdy ptipravuji na pisemné prace tahaky. Pfitom jen
18 % zakd se domniva, Ze znamka kterou dostali pii zkouseni, odpovida tomu, jak se
ptipravili. Zna¢né dlouhy ¢as travi zaci u PC.

Zavery z tohoto dotazniku koresponduji s Gspésnosti zaka ve studiu, respektive s tim ze jejich
uspésnost neni takova, jaka by zfejmé mohla byt, kdyby sviij zptisob uceni zlepsili.

Ve skolnim roce 2009/10 provadéla vychovnéd poradkyné vyzkum dulezitosti zivotnich cila
zéaku, instrumentality uceni pro dosazeni téchto cilti z pohledu zaka a nemotivovanosti zaki.
Toto Setieni bylo soucasti SirSiho vyzkumu, ktery probiha na Karloveé Université. Vyzkumu se
zucCastnilo 102 zakl prvniho a ctvrtého roéniku. Za nejdilezitéjsi zivotni cil oznacili zaci
shodné vystudovani stfedni Skoly. Pak nasledovaly cile vztahové (byt s tim, koho mam rad a
mit milujiciho partnera). Jako nejméné dlleZity vnimaji nasi Zaci cil hodné cestovat. Uceni
(studium) vidi Zaci nejvice instrumentalni (pfinosné) pro vystudovani vysoké a sttedni $koly.
Naopak pro dosazeni vztahovych cilli (mit milujiciho partnera, dobfe vychovavat déti apod.)
vidi na$i zaci studium jako piekazku. Za nejéastéjsi pfi¢inu své nemotivovanosti nasi zaci
shodné oznacili to, ze je ptitahuji jiné ¢innosti.

Zaci si uvédomuji, Ze nejsou dostateéné motivovani a pfipisuji to tomu, Ze je zajimaji jiné
¢innosti. Za nejdilezitéjsi svlj Zivotni cil pfitom povazuji vystudovani stiedni Skoly.

2. Prace rady studentu

Radu student?l tvoii zastupci ze viech tfid denniho studia SPS. V roce 2007/8 se sesla 5x,
v roce 2008/9 se sesla 8x, v roce 2009/10 se seSla 8x. S ucasti maji nejvétsi problém zéci
prvnich ro¢niki, ktefi se neucastnili ani poloviny schlizek.

K nejcastéji projednavanym problémuim patii vytapéni budovy Na Piikopé 16, pfezouvani
74k, koufeni a pozdni piichody. Zaci vys§ich roéniki pfi jednanich o dodrzovéani $kolniho
fadu (tedy prezouvani, koufeni, pozdni ptichody) vétSinou pochopili, Ze svoboda je poznana
nutnost a v tomto duchu apeluji na mladsi spoluzéky. S dobrou odezvou se setkavaji nabory
na charitativni akce, nabidky akci od metodicky prevence. Navrhy kulturnich a jinych
programi od zakl se dafi vedeni Skoly akceptovat.

Vyhodnoceni doporuceni z minulé zpravy:

Ad 1) spoluprace tiidnich ucitelli se zastupci Rady studentl je prokazatelné lepsi u vyssich
ro¢nikil

Ad 2) beseda vyucujicich a tfid nebyla uskute¢néna z diivodu nezdjmu zakt

Ad 3) Rada studentii odmitla informovat Radu rodi¢li o projednavanych problémech

Zavérecna doporuceni:
1. zapojit Radu studenti do propagacnich akci Skoly — zejména na vystavé Schola
pragensis a na Dnech otevienych dveti
2. zapojit zaky 1. rocniku do aktivit k potlaceni Sikanovani a zaskolactvi
3. vytvofit motivacni prostfedi pro dosahovani lepSich studijnich vysledki

-16-



3. Spoluprace s radou rodicu

V hodnocenych tifech letech se na jednani Rady rodict nejcastéji hovofilo o pozdnich
prichodech a o srovnavacich testech. Na jednani byl 3x pozvan feditel Skoly.

Dotazy rodici sméfovaly nejCastéji ke statnim maturitdm. S kladnym ohlasem se setkalo
uvetejiiovani prabézné klasifikace na webovych strankach skoly.

Po volbach do Skolské rady byli opét zvoleni 2 &lenové Rady rodiéti, ¢imz se podafilo
pokracovat v izké spolupréci téchto dvou rad.

Hospodateni s ptispeévky rodi¢ii cilené vedlo ke snizeni prevadéného objemu penéz na uctu,
reprezentacni ples byl nebyl nikdy ztratovy.

Vyhodnoceni doporuceni z minulé zpravy:

Ad 1) zastupci Rady studentl neprojevili o nabizenou spolupraci zajem

Ad 2) pouze v jednom piipadé se podafilo zapojit rodi¢e zaka do aktivit v oblasti prezentace
Skoly na vefejnosti

Ad 3) odborna praxe byla diky rodi¢iim zajisténa v PRE a.s.

Ad 4) zavéry tiidnich schlizek se podatilo pravidelné vyhodnocovat

Zavérecna doporuceni:
1. ziskat vétSinu zastupcii jednotlivych tiid k pravidelné spolupraci
2. zapojit rodi¢e do dalsich propagacnich akci
3. zpftistupnit informace o dochazce na webovych strankach skoly

4. Podpora ucasti zaku a studentu na znalostnich a sportovnich soutézich

Studentska odborna ¢innost
V poslednich letech se UiCastnili tito studenti se svymi soutéznimi projekty:

2007/8 Jakub Doubrava Meéieni spotieby elektrické energie odebirané pocitatem
Tomas Lunak AMAVET — na celostatnim kole - Zvlastni cena CEZ za
Marek Ruzicka téma, tykajici se uspor elektrické energie

1. misto v krajském kole SOC v Praze
STRETECH (kona se 18.6.2008)

2008/9 Jan Cerveny Zeleznorudny dil Chrustenice
Ondfej Vondrak AMAVET Piibram, SOC — Prazské kolo, 2. misto
STRETECH

Vojtéch Svoboda Tesluv transformator

Ondrtej Tusiak AMAVET Ptibram: Tesliiv transformator postoupil do
narodniho kola v Praze, jenze to se konalo v dob¢
velikono¢nich prazdnin, takZe jsme ucast odiekli.
SOC — Prazské kolo, 2. misto, postup do celostatniho kola

STRETECH
2009/10 Michal Jansky K¥izZikova obloukova lampa
Krystof Spacek AMAVET Piibram
(Richard Sebl - STRETECH

na préaci se nepodilel)
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AMAVET  Soutéz védeckych a technickych projekti EXPO SCIENCE AMAVET
Potada AMA|VET - Asociace pro mladez, védu a techniku
Za spoluprace s Ceskou akademii véd a EU

SOC Stredoskolska odborna ¢innost SOC je soutéZi talentovanych stiedoskolaka.
Cilem soutéze, vyhlasované Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy a
garantované Narodnim institutem déti a mladeze MSMT je vést talentované
zaky k samostatnému a tvofivému piistupu pfi feSeni odbornych problémii v 17
védnich oborech.

STRETECH Setkani a prezentace praci stiedoskolskych studentti na CVUT.

Zatimco do soutdze AMAVET stadi pfipravit poster a prezentaci své prace, SOC vyzaduje
vypracovani odborné prace v pisemné podob¢ a jeji obhajobu pied odbornou komisi.

D. Vysledky vzdélavani zaki

1. Diivody netspéSnosti Zaki pri studiu

Dlvody neuspéSnosti zakt byly zjistovany na zékladé prizkumu provedené¢ho mezi
vyucujicimi na Skole formou dotazniku — vysledky mohou tedy byt jednostranné, nezahrnuji
pohled zakt samotnych. Ze statistického zpracovani vysledkt (uvedeny v tabulce) vyplyva,
ze mezi hlavni pfi¢iny neuspéSnosti naSich zakt patfi hlavné klesajici uroven jejich
ptipravenosti ze ZS, jejich nezajem o studium a neschopnost soustiedéni a samostatné prace.
Prvni pti¢inu (klesajici uroveii ZS) nemizeme ovlivnit. V pofadi druhou p¥i¢inu (nezajem) lze
CasteCné eliminovat zejména v technickych pfedmétech zvySenim kvality vykladu,
zafazovanim novych poznatkl a zajimavosti z oboru a kladenim diirazu na jejich praktické
pouziti.

Vliv mira vlivu (%)
Cekova klesajici uroven vzdélani ze ZS 16,4%
Spatna pracovni moralka (nezéjem, lenost...) 15,9%
Neuméji se efektivné udit 15,5%
Mala motivace vzhledem ke spole€enskému klimatu 14,8%
VnéjSi vlivy (rodina, média, spole¢nost) 13,9%
MimoSkolni a vydélecné aktivity 11,0%
Spatny vybér $koly 8,2%
Jiné 4,3%
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2. Srovnani Gspésnosti Zaku v jednotlivych pfedmétech a tfidach rocniku

Ve Skolnim roce 2007/2008 byly zavedeny srovnavaci testy z ¢eského jazyka a literatury,
matematiky a zékladi elektrotechniky (test z tohoto predmétu tfidy technického lycea nepisi).
V tomto Skolnim roce psaly prvni i druhé ro¢niky Ctyfi srovnéavaci testy z kazdého pfedmétu
(vzdy po Ctvrtleti) a jejich hodnoceni bylo ,,prospél/neprospel®. Pokud zak neprospél v daném
pololeti z obou testil, jeho hodnoceni v pfislusném predmétu bylo ,,nedostatecné*. Pokud zak
neprospél za cely rok ze tfi a vice srovnavacich testl, byl na konci S§kolniho roku hodnocen
Z ptislusného predmétu rovnéz ,,nedostatecné™.

V prvnim ro¢niku nevyhovélo podminkam srovnavacich testi 17 zaki, kteti byli na konci
cervna hodnoceni z pfisluSnych pfedmétt ,,nedostatecné. Po opravnych zkouskach z téchto
zaka nepostoupilo do druhého ro¢niku 13 zakl. Nejvétsi obtize , kromé 1. Ctvrtleti, Cinila
zakim matematika.

Ve druhém ro¢niku nevyhovélo podminkdm srovnéavacich testi 15 zaka, ktetfi byli na konci
cervna hodnoceni z ptislusnych predmétii ,,nedostatecné. Po opravnych zkouskach z téchto
zakl nepostoupilo do tetiho ro¢niku 14 zaku.

Celkové ve Skolnim roce 2007/2008 nevyhovélo pozadavkiim srovnavacich testl 32 Zakd,
kteti byli na konci ¢ervna hodnoceni z pfislusnych predmétii ,,nedostatecné. Po opravnych
zkouskach z téchto zakl nepostoupilo do druhého resp. tietiho rocniku 27 zaki, tedy v 85%
srovnavaci_testy uspéSné oznacily zaky, ktefi nemaji znalosti potiebné pro postoupeni do
vy$$iho ro¢niku.

Od skolniho roku 2008/2009 jsou takto testovani jiz jen prvni ro¢niky. V tomto Skolnim roce
opét méli zaci nejvetsi potize s matematikou. Celkové ve skolnim roce 2008/2009 nevyhovélo
poZzadavkiim srovnavacich testd 8 zakd, ktefi byli na konci cervna hodnoceni z pfisluSnych
pfedmétl ,,nedostate¢né. Po opravnych zkouskach z téchto zakt nepostoupili do druhého
ro¢niku 4 zaci, tedy v 50% srovnavaci testy uspé$né oznacily zaky, ktefi nemaji znalosti
potiebné pro postoupeni do vyssiho rocniku.

Ve skolnim roce 2009/2010 celkové nevyhovélo na konci Skolniho roku pozadavkim
srovnavacich testi 6 zakd, ktefi byli na konci Cervna hodnoceni z pfisluSnych piredméti
,hedostatecné®. Z té€chto Sesti zaki Ctyfi zaci neprospéli ze tii a vice predméta a tedy nekonali
opravné zkousky. Po opravnych zkouskach zbyvajicich dvou zaku ani tito nepostoupili do
druhého ro¢niku a tedy ve 100% srovnavaci testy uispéSné oznalily zaky, ktefi nemaji
znalosti potiebné pro postoupeni do vyssiho ro¢niku.

Dlouhodobé Ize konstatovat, Ze nejveétsi problémy zakiim ¢inila matematika (spéSnost v roce
2007/2008 byla 68,38%, v roce 2008/2009 byla 76,35% a v roce 2009/2010 byla 73,25%).
Uspé$nost zaki v ¢eském jazyce vykazuje klesajici tendenci (uspé&nost v roce 2007/2008
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byla 91,57%, v roce 2008/2009 byla 86,32% a v roce 2009/2010 jiz jen 78,98%). Naopak
pomeéme slusnych a stalych vysledka dosahovali Zzaci v zakladech elektrotechniky (asp€snost
v roce 2007/2008 byla 82,84%, v roce 2008/2009 byla 86,62% a v roce 2009/2010 byla
82,08%).

Zavér:

srovnavaci testy jsou vhodnym doplitkem pro urcéeni zakd, kteti nemaji potiebné studijni
schopnosti pro uspé$né zvladnuti vzdélavani na zdejSi Skole. Rezervy jsou V piistupu
vyucujicich ptislusnych predmétli, zejména pii pripraveé zadani jednotlivych testd. Ve vétsing
piipadi srovnavaci testy pripravoval jeden vyucujici, ackoliv by to méla byt kolektivni prace
vSech vyucujicich pfislusného predmétu v pfislusném rocniku. Rovnéz rezervy jsou
Vv motivaci zakua, kdy tim, ze vyucujici nezapocitd vysledky testu piimo do své klasifikace,
dochazi kurcité kalkulaci ze strany zakd. K tomu dochéazi tehdy, kdy pii vyhovéni
pozadavkiim v prvnim testu piisluSného pololeti jiz nevynalozi Zaci pfili§ usili na uspésné
napsani druhého testu.

Pozitivnim prvkem je bezchybné zvladnuti organizace psani testd vcetné jejich opravy, kdy
srovnavaci test piislusné tfidy neopravuje vyucujici v této tiide.

Od skolniho roku 2008/2009 jsou takto testovani jiz jen prvni roc¢niky. Ze srovnani poctu
zaku, ktefi nevyhovéli podminkam srovnévacich testi ve Skolnim roce 2007/2008, 2008/2009
a 2009/2010 lze usuzovat, ze jednak dosSlo ke zméné v pfistupu zaka k testovani jejich
znalosti touto formou a jednak, ze zadavani testd 1épe mapovalo probranou a testovanou latku.
Vzhledem k propadu populaéni kiivky a tedy prudkému poklesu poétu zakti v prvnim roéniku
Skolniho roku 2010/2011 a dale k pravdépodobnému testovani 9. tfid zakladnich skol jsme se
rozhodli od srovnavacich testt ustoupit.

3. Evaluacni projekt Vektor

Projekt "Pfidana hodnota ve vysledcich stfednich Skol" prob&hl na podzim roku 2006. Je
zalozen na testovani studentl v riznych fazich studia. Kromé& testi se provadél téz
dotaznikovy prazkum.

Ve vysSich rocnicich testovani neprobéhlo. Pro evaluaci na na$i Skole je mozné srovnat
nekteré vysledky z 1. stupné testovani s vysledky u maturit. Srovnavani je pro stejny soubor
trid (zaki). Ve tfidach od sk.r. 2006/2007 (1.ro¢nik) do sk.r. 2009/2010 (4. ro¢nik) doslo ke
zménam 74k, na tyto zmény pfi srovnani neni bran zifetel. RovnéZz doSlo k ubytku studentti
pies 30 %.

Pro srovnani jsou vyuZity vystupy z projektu "Pfidana hodnota ve vysledcich stfednich Skol" a
vysledky u maturit v fadném terminu.

1. Absolutni vysledky - jsou diilezité predev§im z hlediska studenta a popisuji, co si student
ze Skoly odnasi - rozhoduji naptiklad o pfijeti na VS.

2. Extrémni vysledky studentii
Jedna se o studenty, ktefi dosahli v daném piedmétu nadprimérného az Spickového vykonu
(15% nejlepsich) a podprimérného az velice slabého vysledku (15% nejhorsich).

Hodnoceni vystupii z testi:
Uvedené vystupy jsou srovnany s hodnocenim tfid podle maturitniho vysvédceni. Timto
zpiisobem lze zjistit, zda doslo v jednotlivych tfidach k urcitému "vyvoji".
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Vystup z provedenvch testi na podzim 2006

Poznamka :
1) Percentil je poradi ucastnika testu pfepoctené na stupnici 0-100 (¢im vyssi, tim lepsi,
O=nejhorsi, 50= stied, 100= nejlepsi).
2) Srovnani vysledki je provedeno pro vysledky u maturit v fadném terminu.

1. Souhrnné vysledky za $kolu
Obecné studijni predpoklady :

ttida | celkové | primér z vysveédceni
percentil

C 55 2,80
D 43 2,45
A 42 2,41
B 41 2,40
E 36

pramér 44 2,52

Nejlepsi tfida dle srovnani OSP byla na pocatku tfida 1C, tato tfida na konci studia dopadla
nejhure, nejhorsi tiida dle srovnani OSP 1E byla béhem studia zruSena.

Cesky jazyk :
ttida | celkové | primér z vysvédceni
percentil

C 48 3,00
D 43 2,87
A 36 2,18
B 34 2,94
E 29

prumér 37 2,75

Nejlepsi téida dle srovnani CJ byla na poéatku tfida 1C, tato tiida na konci studia byla na 4.
miste, nejhorsi tfida dle srovnani OSP 1E byla béhem studia zrusena. Tfida 1A na pocatku
byla treti v poradi, na konci studia byla nejlepsi.

Matematika
ttida | celkové | primér z vysvédceni
percentil

C 53 2,56
B 51 3,00
E 42
A 41 2,50
D 38 3,14

prumeér 45 2,80

Ze vSech testli provedenych v 1. stupni testovani byla nejlepsi tiida 1C, tato tfida u maturit
opét byla na 2. misté. Nejlépe u maturit dopadla tfida 4A, kterd na poc¢atku byla na 4. misté.
Nejhorsi tfida na pocatku 1D byla u maturit opét nejhorsi.
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Hodnoceni z matematiky je ovlivnéno téz skuteCnosti, ze matematika byla u maturit

volitelnym predméetem.

2. Extrémni vysledky studentii

V tabulce jsou uvedeny pocty studentil, kteti dosahli nadprimérného az Spickového vysledku
(15% nejlepsich studentll) a podprimérného az velice slabého vysledku (15% nejhorSich

student1), srovnavano vzdy za tfidu.

extrémy OSP maturita
tiida |studentd [nadprim.|podprim.|studentll | VyZnamenani | neprospél
A 27 0 3 22 3 2
B 28 5 7 18 4 1
C 27 6 1 24 1 6
D 25 4 3 15 1 1
E 12 0 1
celkem| 119 15 15 79 9 10
extrémy CJ maturita
tiida [studentd |nadprim.|podprim.|studentii vyborné nedostatecné
A 27 0 4 22 8 0
B 28 4 6 18 4 0
C 27 5 1 24 1 1
D 25 2 6 15 2 0
E 12 0 2
celkem| 119 11 19 79 15 1
extrémy Ma maturita
tiida |studentd [nadprim.|podprim.|studentll | vyznamenani | neprospé€l
A 27 2 7 22 1 0
B 28 4 1 18 0 0
C 27 5 1 24 2 0
D 25 1 4 15 1 0
E 12 1 1
celkem| 119 13 14 79 4 0

Diléi zavér

Pti srovnavani vysledkli mezi jednotlivymi tfidami lze vysledovat urcity vyvoj ¢i posun,
pozitivni i negativni.

Pozitivni vyvoj byl naptiklad ve tfidé¢ 1A, €astecné 1 1B, 1D, kde doSlo k ur¢itému posunu
smérem k lep§im vysledkiim.

Negativni vyvoj Ize vysledovat napiiklad u tfidy 1C. Na po¢atku byla nejlepsi z OSP a CJ a
u maturit méla nejhorsi vysledky, u této tfidy se negativni posun dotknul i extrémnich
vysledki. Na pocatku studia se v OSP vyskytovaly nadprimérné vysledky, podprimérnych
vysledkl bylo velice malo a na konci studia neprospélo u maturity v fddném terminu nejvice
(5) zaka. Naopak v této tiide€ si celkem podrzeli vysledky v matematice .
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4. Maturita nanedisto (zjisSténi vyvsledku vzdélavani ve 4.ro¢nicich)

V pribéhu let 2007-09 se nase Skola ucastnila nasledujicich akci
1/ Mikrosonda — biezen 2009 (25.3.2009), tiida 4B, Obcansko spole¢ensky zaklad.

2/ Mikrosonda Help — podzim 2009, ttida D5, Cj, Aj, Ma. V ramci tohoto testovani se nasi
zici umistili primérné Cj, nadpramérné Aj, Ma. Toto testovani prob¢hlo jen pro takzvané

ohrozené skupiny, kam studium pii zaméstnani pati, a castnil se velmi maly pocet studentt.

3/ Skola byla piihlasena na generalku MZ, ktera méla prob&hnout v #ijnu 2009. Tato akce se
neuskutecnila.

4/ Duben — kvéten 2010: vSichni zaci 3. roéniktl se piihlasili na generalku pisemné ¢asti
NMZ, ktera ma probéhnout ve dnech 11.-14.10.2010.

E. Rizeni $koly

1. Stav vnitiniho klimatu $koly a vlivy na jeji chod

Ve skolnim roce 2004/05 provedend analyza Kultura Skoly (respondenty byli pouze ucitelé)
poukdzala na urcCité problémy ve vztazich mezi zamé&stnanci, u vztaht k zZaktim pak hodnotila
vztahy jako primérné s vykyvy na ob¢€ strany.

Tyz dotaznik (Pfiloha E-1-1) byl pouzit pro stejnou analyzu provedenou v bieznu 2009, které
se zucastnilo celkem 30 ucitell. Vysledky jsou uvedeny v pfiloze E-1-2. Jestlize jako
pramérné hodnoceni je povazovana odpovéd’ z prostiedniho sloupce, pak je zfejmé, ze mirné
nadprimérné hodnoceni ziskala

e dlvéra ve vedeni Skoly

e rezim Skoly a organizacni struktura

e komunikace a informovanost zaméstnancii

e rozvoj ucitell
kdezto ostatni oblasti ¢innosti $koly jsou hodnoceny jako téméf primérné (odpovédi se
statisticky nachéazeji mezi primérem a mirnym nadprimeérem). K priméru se blizi hodnoceni
napf. inovativnosti ¢i estetického prostiedi a poradku, nejhor§i je ocekavani vysledkd
vzdélavani. To pravdépodobné odrazi zkuSenosti ucitelli s celkovou trovni piichazejicich
zdjemcl o studium, jejich schopnostmi a snahou plnit studijni povinnosti. Situace ve

spolecnosti, kdy stfedoSkolské vzdélani se stava standardem a na stfednich Skolach pievySuje
nabidka nad poptavkou, tomuto stavu napoméaha — motivace zaki a studenti se méni.

Ve Skolnim roce 2006/2007 zrealizovana tzv. mapa Skoly, kterd napi. ukézala na zfetelnou
frustraci zaki 2.roc¢niku stfedni Skoly ¢i nesouhlas se zpisobem feSeni kazenskych problémii,
byla v tomto hodnoceném obdobi (biezen 2009) nahrazena dotaznikem firmy Kalibro Skola a
ja (Priloha E-1-3). Oslovena byla polovina tfid kazdého ro¢niku stfedni Skoly a vysledky jsou
uvedeny Vv tabulce pfilohy E-1-4. Odpovédi odevzdala jedna tietina celkového poctu zaki

-23-



denniho studia stfedni Skoly, dotazniky byly vypliiovany zasadné¢ mimo $kolu bez porady se
spoluzaky.

Dotaznikovych 48 otazek zahrnuje prakticky vSechny aspekty zakovského Zivota a jeho
postoju ke skole, proto uved’'me jen ty, které jsou alarmujici:

e 7aci nejsou ani z poloviny hrdi na svoji Skolu

e 7zaci nepocituji velky zajem uciteld a vedeni Skoly o jejich nazory, pocity a piani

e 7aci nenachazeji velké moznosti jak ovlivnit podobu vyuky

e oziveni vyuky uciteli nastava jen ziidka; zrovna jako podavani vysvétleni proc€ se co
uci;

e 74ci se pfi vyucovani nudi;

e ucitele vétSinou nezajima, zda zaktim zptsob vyuky vyhovuje;

e jen polovina ucitelll by pomohla ¢i poradila Zakiim v né€em osobnim

Je ziejmé, ze sociologicky exaktni vyhodnoceni odpovédi na 48 otdzek ze 6 oblasti
zékovského Zivota musi provést sestavovatel dotazniku, ktery dovede posoudit jednotlivé
otazky i z hlediska jejich vzajemné provéazanosti. Nasi analyze chybi dale moznost srovnani
s ostatnimi Skolami, kde se tento dotaznik pouzivd. Proto na jeho zdklad€ nelze d¢lat
dalekosahlé zaveéry, lze jen konstatovat, ze pokud jsou ve vztahu zdk — Skola problémy, pak
jejich spoleénym jmenovatelem je vyuka.

Z ptedchozi SWOT analyzy vnéjSich a vnitfnich vlivii na chod Skoly vyplynulo, ze skola
disponuje v konkurenci s ostatnimi SS né¢kolika ptednostmi, které je potieba zurodit pii
prezentaci Skoly na vefejnosti.

Tyz dotaznik (Pfiloha E-1-5) byl zadan v bfeznu 2009 vSem pedagogickym pracovnikiim
Skoly, odpovédi odevzdalo 28 z nich. Je z nich patrné a pozoruhodné, Ze kromé nezajmu o
studium na VOS ¢&i prostiedkil na platy a odméfiovani nenachézeji uditelé zadné slabé stranky
skoly, silné pak zlistdvaji shodné s pfedchozim obdobim.

Je tkolem i dal$ich kapitol tohoto vnitiniho hodnoceni Skoly, aby byly nalezeny a
pojmenovany prfi¢iny nezajmu o studium piedev§im na stiedni Skole, a to za situace,
avizované pred tfemi lety praveé v preambuli odstavee o SWOT analyze.

2.Uplatiiovani strategie a planovani v fizeni §koly

V lednu roku 2007 byl vypracovan dokument Koncepce rozvoje Skoly na obdobi 2007 —
2010, ktery sledoval Sest zakladnich oblasti. Na konci ¢ervna roku 2010 lze vyhodnotit ukoly,
které jiz byly splnény i oblasti, ve kterych se zatim nepodafilo dosahnout planové vystupy.
1. Charakteristika Skoly

Umisténi budovy Skoly v centru Prahy nadale piinasi fadu spekulaci o jiném vyuziti. Ve
$kolnim roce 2009/10 probé&hla fada jednani ohledné dilen v Malé Stupartské.

Obory vzdélani doznaly zésadni zmény: v Cervnu 2008 ukoncili studium posledni Z4ci oboru
Technicka administrativa — elektrotechnika, v cervnu 2009 ukoncili studium posledni Zaci
oboru Zaiizeni silnoproudé elektrotechniky v denni formé. Od 1.9.2009 zagina vyuka na SPS
dle novych Skolnich vzdélavacich programi. Od 1.9.2010 byla zah4jena vyuka nového oboru
vzdélani — Informaéni technologie. Od 1.9.2007 na VOS byla zahajena vyuka oboru vzdélani
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Elektrotechnika. Od 1.9.2009 bude v dalkové form¢ studia zahajena téz vyuka dle novych
SVP v oboru Elektrotechnika.

2. Rizeni a organizace $koly
Z hlediska ptedpokladaného rozvoje bylo prubézné uspésné plnéno 12 ze 14 ukoll. Zatim se
nepodafilo ustanovit Studentsky parlament pii VOS, v ramci spoluprace s Masarykovym
ustavem vysSich studii nebyl ziskan zadny novy ucitel, nebylo zajisténo penzijni pojisténi pro
z4djemce zfad zaméstnanci z divodu nedostatku financnich prostfedkd, nebyly Cerpany
prostiedky z fondit EU, nebylo zavedeno distanéni studium na VOS.

3. Personalni zabezpeceni a vzdélavani
Personalni situace se v podstaté neméni. V ramci pfijimani novych pracovnikli se nedafi
ziskavat pln¢ aprobované ucitele, ale vSem neaprobovanym ucitelim jsou vytvoreny
podminky pro doplnéni kvalifikace. Pii tvorbé novych Skolnich vzd&lavacich programi
nebylo mozno zajistit Skoleni ,,pro celou sborovnu®, protoze v nabidce NUOV a NIDV nebyla
osoba schopnd plné splnit nase o¢ekavani. Tato Skoleni se zaCinaji realizovat az v dobé, kdy
mame SVP hotové.

4. Vychovné vzdélavaci proces
Na VOS se nepodatilo zajistit uznani nasi $koly v po&ate¢nich roénicich studia technickych
vysokych skol, nebyl zaveden kreditni systém studia, nebyl ziskdn Zadny odbornik z praxe pro
vyuku, nebyly vytvoieny podminky pro distan¢ni studium. Podaftilo se navazat spolupraci se
Skolu ve Francii, absolventské prace maji zvySujici se uroven.
Na SPS se podatilo oteviit novy obor Informaéni technologie, byt zdjem o tento obor nesplnil
nase ocekavani. Pres velkou snahu o propagaci nebyli nalezeni zdjemci o studium oboru
Zatizeni silnoproudé elektrotechniky. V pfipravé na nové maturity probiha Skoleni uciteld,
ZAci jsou priibézné seznamovani se viemi zménami. Skola se pfihlasila do projektu MAG 10 —
maturitni generalka na podzim 2010. V jazykové ptipravé doslo ke zvySeni poctu ptilezitosti
k ovéfeni nabytych védomosti pii navstévach anglicky a némecky hovoticich zemi, ale
eTwinnig se zatim nezahajil.
V odborné ptipravé se dafi pribézné realizovat vSechny ukoly, ve spolecenskovédnich a
ptirodovédnych predmétech je situace obdobna. Pivodni informacni centrum bylo zménéno
na pracovnu vychovné poradkyné, ktera méa nyni vhodné podminky pro préci se zaky i pro
konzultace s rodi¢i zakd. Ve vyuce praxe jsou napliiovany vSechny vyty¢ené cile, v ramci
sportovni piipravy se zatim nepodatilo vybudovat posilovnu.
V ramci prevence socidln¢ patologickych jevl jsou ukoly pribézné plnény, o prostiedky
z grant hlavniho mésta Prahy na adaptacni pobyty Zaka prvniho ro¢niku nebylo zaddano. Pro
rodice byla zpfistupnéna na webovych strankach Skoly priibézna klasifikace.

5. Materialné technické zabezpeceni
Vsechny naplanované akce probihaji zdarn¢.

6. Spoluprice s vnéjSimi subjekty
Spoluprace s dosavadnimi partnery pokracuje na dobré trovni.

3. Uroven motivace zaméstnancu véetné finanéniho ohodnocovani

Zameéstnanci Skoly jsou motivovani prostiednictvi nenarokovych slozek platu. Témito
slozkami jsou: 1) osobni ptiplatek
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2) odména

1) Osobni piiplatek - Zaméstnanci, ktery dlouhodobé dosahuje velmi dobrych

pracovnich vysledkli nebo plni vétsi rozsah pracovnich ukold nez ostatni zaméstnanci,
poskytuje feditel Skoly jako statutarni zastupce zaméstnavatele osobni priplatek. Jeho
vyse odpovida jednak rozsahu praci, které pfislusSny zaméstnanec kona nad béznou
naplin své prace a jednak kvalité¢ prace, kterou zaméstnanec odvadi (viz pfiloha ¢.1
Kolektivni smlouvy). Osobni piiplatek je pfiznavan na urcité obdobi a kazdy
zaméstnanec dostava piehled Cinnosti, za které je mu osobni ptiplatek poskytovan.

2) Odména — Zameéstnancim, ktefi v jednotlivych mésicich vykonavaji obzvlasté
iniciativn€ prace nad uroven svych béznych pracovnich povinnosti nebo tspésné splni
mimofadny nebo zvlast vyznamny pracovni tkol, je pfidélovana mimoiadnd odména
z prostiedka Skoly.

Vyse uvedené motivacéni slozky platu jsou zvefejnény v Kolektivni smlouvé a jsou piistupné
vSem zaméstnanciim Skoly a zavisi pouze na nich, zda svoji praci a pfistupem k ukladany
ukoltm tyto slozky vyuziji.

4.Kvalita hospitaéni a kontrolni ¢innosti:

Zameéstnanci Skoly jsou hodnoceni na zékladé poznatkii vedoucich pracovnikii pfi
posuzovani kvality a iniciativy plnéni ulozenych tkold. Prostfedkem pro ziskavani téchto
poznatkd je:

1) Kontrolni ¢innost — kazdodenni provéfovani pracovniho vykonu jednotlivych

zaméstnancli (pedagogickych 1 nepedagogickych) vcéetné posuzovani Urovné

plnéni nadstandardnich tkold. Jednim z takovych nadstandardnich ukoll je prace
na Skolnich vzdélavacich programech. Vedeni Skoly ma na zdkladé takto

ziskanych poznatkl jasné¢ zmapovany pracovni schopnosti a ochotu zaméstnanct
pfi feSeni riznych pracovnich ukoll. Ptipadné nedostatky v kazdodenni praci
zameéstnancll se projevuji v Gprave vySe mimoiadnych odmén vyplacenych ze
zvlastnich finanénich prostfedk predélenych kole z prostfedki MSMT nebo

HMP.

Pravidelnym kontrolnim prostfedkem je kontrola plnéni tematickych pland
pedagogickymi pracovniky. pravidelné v kazdém Skolnim roce. Kontroluje se, zda
tematické plany jsou v souladu s u¢ebnimi osnovami a zda jsou dle zapist v tfidni
knize dodrZzovany po obsahové a Casové strance.V hodnoceném obdobi bylo

provedeno pét kontrol. Z celkového poctu 52 ucitelt:

33 ucitelt (64 %) plnilo tematické plany bez problému

10 uciteld (20 %) mélo problém s plnénim tematickych plani pii jedné kontrole

6 ucitelti (11 %) mélo problém s plnénim tematickych plant pii dvou kontrolach

3 ucitelé (5 %) meélo problém s plnénim tematickych planii pfi tiech a vice
kontrolach.

I kdyZ doslo proti minulému hodnocenému obdobi v této oblasti ke zlepSeni, je
nutné i naddle provadét kontrolu plnéni tematickych pland a jednotlivi vyucujici
musi vénovat vétsi pozornost sestavovani a naslednému plnéni tematickych pland.

Hospitacni ¢innost — kontrolni prostfedek pro zjistovani trovné vyuky a
odbornych 1 pedagogickych znalosti a schopnosti ulitelti. Vedeni Skoly se
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zamétuje pii hospitacni Cinnosti na nové ucitele a ucitele, ktefi vykazovali pfi
hospitacich nedostatky jak v odborné, tak pedagogické Cinnosti. Vlastni uroven
hospita¢ni ¢innost byla posuzovana i pii inspekci CSI v dubnu 2008. CSI neméla
Vv této kontrolované oblasti zadné ptfipominky. Ve Skolnim roce 2008/2009 byl
plan hospita¢ni Cinnosti splnén na 89 %, v roce 2009/2010 byl splnén zcela.
V planu hospitacni Cinnosti se hospitace zamétuji piedev§im na nové ucitele a na
ucitele, u kterych byly pii predchazejicich hospitacich zjistény vazné nedostatky.
Opakovana zjisténi nedostatkti jsou zohlednéna ve vysi osobniho hodnoceni.

Po kazdé provedené hospitaci provede hospitujici s hospitovanym rozbor doty¢né
hodiny, informuje ho o kladech a zaporech jeho Cinnosti a spole¢né sepisi a
podepisi hospitacni zdznam. VétSina ucitelt Skoly chape hospitace jako podporu
jejich ¢innosti a snahu vedeni Skoly o zlepSeni jejich prace. Rozbor hospitované
hodiny proto probihd v kolegidlni a konstruktivni atmosféte.

Ve 8k. roce 2007/08 bylo hospitovano 11 uciteld, ve Sk. roce 2008/09 19 ucitelq,
ve Sk. roce 2009/10 23 uditelti. Hospita¢ni ¢innost byla zamétena na kvalitu prace
ucitele, jeho vztah k zZakitim a dodrzovani formalnich pravidel vyuky, v€etné plnéni
tematickych pland.

Vykony ucitelti byly zhodnoceny jednak v hospitacnich zaznamech a jednak byly
ocenény znamkami od 1 do 4 (1- nejlepsi vykon).

Z 53 hospitovanych ucitelll bylo

29 (55%) hodnoceno znamkou 1

12 (23%) hodnoceno znamkou 2

6 (11%) hodnoceno znamkou 3

6 (11%) hodnoceno znamkou 4

Vedeni Skoly bude i nadéle provadét hospitace v pravidelnych intervalech, protoze
V nich spatiuje G€inny nastroj kontrolni ¢innosti.

5. P¥iprava SVP

Skolni vzdé&lavaci programy, podle kterych se uskute¢iiuje vzdélavani od 1. 9. 2009
aod 1. 9. 2010, byly pfipravovany a vytvafeny prakticky celé hodnocené obdobi v souladu se
»skolskym zakonem®, pfisluSnymi rdmcovymi vzdélavacimi programy a metodikou tvorby
Skolnich vzdélavacich programii.

Pfed zahdjenim tohoto procesu jmenoval feditel Skoly dva hlavni koordinatory,
ktefi si nasledné vybrali pro tvorbu jednotlivych SVP koncepéni tymy a zpracovatele osnov
jednotlivych pfedméti. Reditel skoly a zastupce feditele $koly absolvovali semindi DVPP
zaméteny na tuto problematiku.

Celkem se na tvorbé SVP podilelo 26 zaméstnancii $koly.
Vytvoieny byly niZze uvedené SVP:
Platnost od 1. 9. 2009:

e Technické lyceum
e Elektrotechnika
e Elektronické pocitacové systémy

Posledni dva vzdélavaci programy byly vytvoteny i1 pro dalkové vzdélavani.
Platnost od 1. 9. 2010:
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e Informacni technologie v elektrotechnice

Zavér:
Jednotlivé SVP byly vytvofeny v pozadované struktufe a terminu. Zpracovatelské tymy

jednotlivych SVP aplikovaly jednotny, pfedem dohodnuty format dokumentu. Kde to bylo
mozné a zadouci, zvolily koncepcni tymy i jednotny obsah dokumentu.

Stanoviska socialnich partnerti k vytvotenym SVP jsou veskrze pozitivni. Drobné p¥ipominky
k obsahu a formatu budou skolou akceptovany, pokud bude v moznostech $koly, pfipadné ve
spolupraci s partnery je realizovat.

6. Spoluprace s radou Skoly

Rada SS a Rada VOS maji tak jako v minulém hodnoceném obdobi mistopiedsedy z fad
pedagogt skoly, zastupci zakl a studentli jsou pravidelné obménovani. Na jednani Rad, ktera
se uskutecniuji podle pfijatych plant préce dvakrit rocn€ (na jafe a na podzim ) jsou
pravidelné zvani zastupci feditele, ktefi jménem vedeni predkladaji pozadované dokumenty,
popf. poskytuji informace k projednavanym tématim. NejobvyklejSim pfedmétem zdjmu Rad
jsou pravidelné predkladané vyrocni zpravy Skoly, informace o piijimani zaki a studentli i o
ukoncovani jejich studia maturitni zkouskou a absolutoriem, zprdvy o hospodateni Skoly
apod. Ze strany Rad ani vedeni Skoly nejsou ke spolupraci a vyméné informaci zadné kritické
pfipominky. Naméty, vznesené Radami, jsou vedenim akceptovany a realizovany (napf.
znovu se opakujici doporuéeni na intenzivnéjsi propagaci skoly, spojenou s naborem do VOS,
ale nové i SS).

7. Zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi Zaka a pozarni bezpecnosti

Na skole je v platnosti Prikaz feditele Skoly ¢.j. 1348/06 — Hi: Zajisténi bezpecnosti
a ochrany zdravi zaku a studentti Skoly a Smérnice feditele skoly ¢.j. 141/09 — Hi : Smérnice
k ¢innostem v ptipadé nutného vyklizeni §koly v ramci ochrany za mimotadnych udalosti.
Vsichni zaci SPSE i vsichni studenti VOS byli vzdy na za¢atku $kolniho roku progkoleni
v oblasti obecnych pravidel dodrzovani bezpecnosti a ochrany zdravi pii pobytu v béznych
ucebnach a zdsadami hygieny piti pobytu ve Skolnich budovach (vstupni Skoleni). Kromé toho
provadéji ucitelé odbornych pfedméta v ptislusnych ro¢nicich opét na zacatku Skolniho roku
Skoleni o bezpe€nosti a ochran¢ zdravi pii vyuce v odbornych u€ebnach (v uc¢ebnach praxe,
elektrotechnickych laboratotich, ucebnach vypocetni techniky a automatizace). Vyucujici
télesné vychovy provadeji pouceni o bezpecnosti a ochrané zdravi jednak na zacatku Skolniho
roku a jednak pted konkrétnim typem télesného cvic¢eni nebo sportovni hry.

Zaci jsou poudovani o mozném ohrozeni zdravi a bezpecnosti pfi vsech ¢&innostech
realizovanych 1 mimo Skolu pii akcich konanych v rdmci vzdélavani. Pedagogicti pracovnici
kontroluji a vyzaduji dodrzovani ptedpisti k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zak1, jakoz
1 dodrzovani pokyni Zaky.

Pii praktickém vyucovani jsou mladistvi Zaci zaméstnavani pouze cinnostmi, které jsou
piimétené jejich fyzickému a rozumovému rozvoji a poskytuje se jim pfi praci zvySena péce.
Na zaky se pfi praktickém vyucCovani a pii praktické ptipravé vztahuji ustanoveni Zakoniku
prace, kterd upravuji pracovni dobu, bezpecnost a ochranu zdravi pifi préaci, péci
0 zaméstnance a pracovni podminky zen a mladistvych, a dal§i predpisy k zajiSténi
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci. Pfi vyuce se dodrzuji zakazy praci a pracovist’ platné
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pro Zeny a zakazy praci mladistvym a podminky, za nichZz mohou mladistvi tyto prace
vyjimecné konat z divodu pfipravy na povolani.

Skola vytvaii téz podminky pro véasné poskytnuti prvni pomoci a lékaiského osetieni
pii urazech a ndhlych onemocnénich. V obou budovach skoly jsou rozmistény Iékarnicky
prvni pomoci s potiebnym vybavenim a Traumatologické plany. Zaci, studenti i viichni
zaméstnanci Skoly jsou formou proskoleni seznameni se zasadami poskytovani prvni pomoci.

Vesker¢ trazy, ke kterym doslo u zakt a studentii ve Skole nebo pfi Skolnich akcich, byly
evidovany fadné dle ptedpist v knize trazii. Ve Skolnim roce 2007/08 bylo evidovano celkem
22 urazul, z toho 4 registrované urazy. Ve Skolnim roce 2008/09 se piihodilo 17 $kolnich
urazu, z toho 5 registrovanych. Za skolni rok 2009/10 bylo pouze 9 Skolnich trazi.

Je potésitelné, Ze pocet skolnich trazl klesa.

Pravideln¢ je provadéna kontrola a tdrzba pienosnych hasicich piistrojii ve vSech budovach
Skoly.

Kazdoro¢né se ve Skole provadi provérka stavu bezpe€nosti a ochrany zdravi pii praci a
pozarni ochrany a zjisténé nedostatky jsou odstraniovany.

F. Uroven prace §koly

1. Spoluprace se zaméstnavatelskymi svazy pri stanovovani nabidky oboru vzdélani
a tvorbé novvch SVP

Skola je ¢lenem nékolika profesnich sdruzeni, napf. Cesky svaz zaméstnavateld
v energetice, Asociace energetického a elektrotechnického vzdélavani nebo Asociace
primyslovych kol Ceské republiky. Zastupci $koly se pravidelng zucastiji akci pofadanych
témito sdruZzenimi, at’” uz jsou to zasedani jejich organii, odbornych sekci, tématicky
zaméfenych seminaiti nebo jednani s organy statni spravy. Skola proto velmi dobie zna
potieby zaméstnavateli v personalni oblasti a nabizi obory vzdélani, které jsou pIné v souladu
S témito potfebami.

V tomto smyslu byly vytvofeny 1 nové Skolni vzdélavaci programy. Jejich profesni zaméteni
bylo voleno na zakladé¢ vySe uvedenych zkuSenosti. O konkrétni pifipominky
a hodnoceni vytvotfenych vzdélavacich programi byly pozadany firmy, snimiz Skola
dlouhodobé spolupracuje, napi. Prazska energetika, CVUT FEL nebo Schneider Electric CZ.

Zavér:

Skola trvale sleduje potieby zaméstnavatelii v personélni oblasti a jejich pozadavky na profil a
kompetence absolventa. Tyto potifeby a nékteré pozadavky respektovala volbou oboru
vzdélani a obsahovou néplni novych vzdélavacich programi. Pozadavky, které jsou v rozporu
s ramcovymi vzdélavacimi programy nebo jsou nad technickoorganizacni moznosti Skoly,
vSak akceptovat nemohla.

2. Propagace $koly na verejnosti

Vyznamnou slozkou v ¢innosti Skoly je snaha propagovat Skolu na vetejnosti s cilem zvysit
pocet uchazec¢t o studium. Slouzi k tomu jednak prezentace skoly v médiich, zejména v tisku
a na internetu, jednak ucast Skoly na veletrhu vzdélavani Schola Pragensis, dale dny
otevienych dvefi a v neposledni fad¢ ucast clent pedagogického sboru v zékladnich skolach
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pfi naboru potencialnich uchazect o studium. Pii posledni akci navstév na zakladnich Skolach
Vv ¢ervnu 2010 bylo navstiveno celkem 27 zakladnich Skol a Gfad prace v Beroun¢. Cilem bylo
zjistit, pro¢ uchazeci, které jsme pfijali, neodevzdali zépisovy listek a dali pfednost jiné skole.
Do akce se zapojilo 11 ucitelt.

Skola je ¢lenem Svazu zaméstnavatelii v energetice, kde spoluprace s nékterymi ¢lenskymi
organizacemi vede k propagaci $koly u jejich pracovnikt a v ptipadé Prazské energetiky, a.s.
také k propagaci Skoly na vetejnosti.

Na zéklad¢ dlouhodobého priazkumu o zdroji informaci mezi ucastniky dne otevienych dveii
jednoznacné vychazi, Ze nejvice potencialni uchaze¢i o studium ziskavaji informace na
internetu. Druhym nejucinnéjSim druhem propagace jsou informace v publikovanych
prehledech Skol. Tteti jsou pak informace o skole ziskané od kamaradi nebo znamych, kde
jisté hraje nemalou roli i urcita rodinna ,,elektrotechnicka“ tradice.

Zavér:
z vyse uvedeného plyne, Ze je nutné zvysit pé¢i o webovou presentaci Skoly, zejména v Grovni
aktudlnosti udajii a v urovni atraktivity stranek. Pokraovat i nadéale v propagaci Skoly
v tisténych prehledech skol i pfes pomérné vysokou finan¢ni naro¢nost.
Co se tyce navstév zékladnich Skol je potieba v tomto sméru zvysit aktivitu v pedagogickém
sboru. Z navstév v ¢ervnu 2010 bylo zjisténo, ze uchazeci, ktefi byli na nasi $kolu pfijati a
neodevzdali zapisovy listek, dali pfednost studiu na gymnaziu. Z divodi, které uchazeci
uvadéli v souvislosti s vybérem jiné Skoly, pievladali:

e Lepsi dojizdéni — blizkost bydlisté a Skoly

e Modernéjsi vybaveni skoly podle zkuSenosti z DOD

e Zajimav¢jsi skladba a obsah predmétt
Jist¢ je nutné se nad témito nazory zamyslet a provést potiebné zmény v pribéhu dne
otevienych dvefi.

3. Vysledky kontrol vnéjSich kontrolnich organu a auditu

Ve §kolnim roce 2007/2008 byla ve §kole provedena kontrola Ceskou $kolni inspekei.
Jin¢é kontroly a audity nebyly v tomto obdobi ve §kole provadény.

Vysledky inspekéni &innosti provedené Ceskou §kolni inspekei

Ve skolnim roce 2007/2008 byla v dubnu 2008 ve zdejsi Skole provedena inspekce
organy CSI. Inspekce byla zaméfena na hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani
poskytovaného Skolou a na hodnoceni souladu u¢ebnich dokumentt s pravnimi pfedpisy.

V zavérecném hodnoceni bylo konstatovano, ze Skola pouziva platné ucebni
dokumenty. Koncep¢ni, pldnovaci a kontrolni ¢innost je na standardni rovni. ZlepSovani
materidlnich podminek mé vzestupnou tendenci ve vSech budovach skoly. Materialni zajisténi
odborné a praktické vyuky je na nadstandardni urovni. Persondlni podminky vzdélavani jsou
celkové hodnoceny jako nadprimérné. V oblasti bezpecného prostiedi a prevence socialné
patologickych jevi je Skola hodnocena jako primérna. Oblast spolecenskovédniho vzdélavani
a rozvoj jazykovych dovednosti zakli jsou hodnoceny jako primérné. Pouziti finan¢nich
prostfedkil statniho rozpoctu spliiovalo kritéria icelnosti, efektivnosti a hospodéarnosti a bylo
v souladu s ukoly, cili a programy $koly.

V gervnu 2008 provedla CSI Setfeni stiznosti rodiét zéka $koly, kde predmétem
stiznosti bylo zavedeni srovnavacich testi. CSI 3etfila pét bodi stiznosti s tim, Ze vétSina
stiznosti je nedlivodnd. Jako diivodna byla uznana skutecnost, Ze klasifika¢ni fad byl umistén
na www strankach Skoly opozdéné (aCkoliv zaddny pravni ptedpis neurcuje fediteli Skoly
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povinnost zvefejiiovat klasifikacni fd&d na www strankach). Toto zpozdéni bylo zplisobeno
technickymi obtizemi pii pfechodu na nové www stranky, které si Skola nechavala v té dobé
vytvofit.

Druha skutecnost, ktera byla ze stiznosti uznana jako diivodna, bylo to, ze vysledky
srovnavacich testd v prvnim pololeti $kolniho roku mohou v ur¢itém piipadé byt zahrnuty do
klasifikace v piislusném predmétu za druhé pololeti. Tato namitka byla respektovana pii
uprave klasifikaéniho fadu pro skolni rok 2008/2009.

Ve skolnich letech 2008/2009 a 2009/2010 nebyla ve skole provadéna inspekéni
¢innost CSI.

Vysledky jinvch kontrol a audita

Ve skolnim roce 2007/2008 nebyly provedeny v nasi organizaci dalSi inspekce a
kontroly.
Ve skolnim roce 2008/2009 byly provedeny tyto kontroly:

a) OMT MHHP —fijen 2008 - Setieni stiznosti zaka J. Foltyna na vysledek
maturitni zkousky — po pfezkoumani pribéhu a vysledku maturitni zkouSky rozhodl feditel
Odboru Skolstvi mladdeze a télovychovy tak, Ze vysledek opravné zkouSky z predmétu
Elektronické pocitace se potvrzuje.

b) CMOS PS — timor 2009 — kontrola stavu bezpeénosti a hygieny prace —
nebyly zjistény zavady.

C) PSSZ — kvéten 2009 — kontrola pojistného na socidlni zabezpeceni a
prispévku na statni politiku zaméstnanosti, provadéni nemocenského pojisténi a plnéni
povinnosti v dichodovém pojisténi. Byl zjiStén chybné stanoveny vyméiovaci zdklad pro
ucely penézité pomoci v matefstvi, ktery mél za nasledek preplatek ( a v dusledku nedoplatek
na pojistném) na davkach nemocenského pojisténi ve vysi 196,- K¢. Tento nedoplatek byl
okamZité vyieSen. V ostatnich kontrolovanych oblastech nebyly zjistény zavady.

d) OMT MHMP — kvéten 2009 — kontrola doslych faktur a pokladny
v organizaci. Namatkovou kontrolou evidence, u¢tovani a tthrady doslych faktur a provadéni
pokladnich operaci v hotovosti nebyly shledany nedostatky a organizace postupovala
v souladu s platnou legislativou.

e) Hygienickd stanice HMP — ¢erven 2009 — kontrola plnéni pravnich
piedpist v provozu zatizeni pro vychovu a vzdélavani déti a mladistvych. Zjistény jednak
nékteré zavady v oblasti provozu objektu (uklid, clonéni proti oslnéni, délka zavésu ve
sprchovych koutech — zavady byly neprodlen¢ odstranény), jednak nedostatky ve vybaveni
objektu (ztizeni druhé hygienické kabiny pro divky — kabina zfizena) a jednak zavady ve
vybaveni objektu (vybaveni ucebny s pocita¢i pozadovanymi zidlemi, osvétleni ne€kterych
uceben subjektivné hodnoceno jako nevyhovujici, vlhké zed’ v chodbé€ u ucebny automatizace
— tyto zavady postupné odstrafiujeme tak, jak nam finan¢ni podminky dovoluji).

Ve skolnim roce 2009/2010 byly provedeny tyto kontroly:

a) VZP — prosinec 2009 — kontrola plateb pojistného na vetejné zdravotni pojisténi a
dodrzovani ostatnich povinnosti platct pojistného. Nebyly zjiStény zavady.

b) Hygienicka stanice HMP — bfezen 2010 — kontrola plnéni pozadavki pravnich
predpist v oblasti ochrany vefejného zdravi na pracovistich uéeben praxe v Malé Stupartské
8. Byla zjiSténa zaSla malba ve frézadrné€ a soustruzné. Zavady byla néasledné odstranéna
vymalovanim uvedenych prostor.

c) Hygienicka stanice HMP — kvéten 2010 — nasledna kontrola k odstranéni zavad
z minulé kontroly v roce 2009. Bylo konstatovano, ze zavady uvedené V zapise z kontroly
v roce 2009 byly odstranény.
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Zaveér:

Z vysledki hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzd€lavani poskytovaného
Skolou a na hodnoceni souladu uc¢ebnich dokumentt s pravnimi piedpisy plyne, Ze je potfeba
zlepsit ¢innost Skoly v oblasti bezpeéného prostiedi a prevence socialné patologickych jevt a
v oblasti spolecenskovédniho vzdélavani a rozvoji jazykovych dovednosti zaku.

Pro zlepseni v prvé z vySe uvedenych oblasti je jmenovan feditelem Skoly Skolni
metodik prevence socidlné patologickych jevi.

ZlepSeni v druhé¢ oblasti je komplikované zejména pomérné nizkou trovni znalosti, se
kterymi do Skoly pfichdzi uchaze¢i o vzdélavani. Je na pifedmétové komisi
spole¢enskovédnich predmétt, aby hledala metody a piistupy, které by mohly vést k dal§imu
zlepSeni.

Na zaklad¢ vysledki ostatnich kontrol byly odstranény jednak zavady v oblasti
provozu objektu Skoly a jednak zadvady ve vybaveni objektu. Rovnéz nedostatek ve vybaveni
objektu byl zfizenim druhé hygienické kabiny pro divky odstranén. V objektu Mala
Stupartska byly vymalovany uéebny strojniho obrabéni.

V. Zavér

Z jednotlivych hodnocenych oblasti zivota Skoly lze pro fizeni $koly Vv dalsim obdobi vyvodit
nasledujici doporuceni:

A.1.: motivovat jednotlivé ucitele k inovativni modernizaci materidlniho zabezpeceni vyuky
A.2.: pokracovat v propagacnich akcich

A.3.: bez doporuceni

A.4.: zakim s SPU a opakujicim vénovat zvySenou pozornost

A.5.: pracovat vice s celymi tfidami s cilem zlepSit a upevnit toleranci, vzdjemnou
komunikaci a spolupréaci mezi Zaky

B.1.: potifeba zlepSit Cinnost Skoly v oblasti bezpecného prostiedi a prevence socialné
patologickych jevii a v oblasti spoleCenskovédniho vzdélavani a rozvoje jazykovych
dovednosti zak

B.2.: poctivy a jednotny pfistup vSech t¥idnich uditeld pti hodnoceni pozdnich piichodi a dale
jednotny pfistup vSech vyucujicich pfi nekompromisnim zapisovani pozdnich ptichodd do tfidnich
knih

C.l.vizAA4.

C.2.: zapojit Radu studentd do propagacnich akci Skoly — zejména na vystaveé Schola
pragensis a na Dnech otevienych dvefi; zapojit Zaky 1. ro¢niku do aktivit k potlaceni
Sikanovani a zaSkolactvi; vytvofit motivacni prostfedi pro dosahovani lep$ich studijnich
vysledka

C.3.: ziskat vétSinu zastupci jednotlivych tfid k pravidelné spolupraci; zapojit rodi¢e do
dalSich propagacnich akci; zptistupnit informace o dochdzce na webovych strankéach Skoly
C.4.: bez doporuceni

D.1.: nez4jem o studium eliminovat zejména v technickych predmétech zvySenim kvality
vykladu, zatazovanim novych poznatkil a zajimavosti z oboru a kladenim dirazu na jejich
praktické pouZiti

D.2.: bez doporuceni

D.3.: bez doporuceni

D.4.: bez doporuceni

E.1.: zlepSeni vztahu zak-ucitel predevsim ve vyuce a vztahu zak-Skola

-32-



E.2.: bez doporuceni

E.3.: bez doporuceni

E.4.: i nadale provadét kontrolu plnéni tematickych plana

E.5.: bez doporuceni

E.6.: bez doporuceni

E.7.: bez doporuceni

F.1.: bez doporuceni

F.2.. zvysit péci o webovou presentaci Skoly, zejména v urovni aktudlnosti udaji a v irovni
atraktivity stranek. PokraCovat i nadéale v propagaci Skoly v tisténych ptehledech Skol i pies
pomérne¢ vysokou finan¢ni naro¢nost.

F.3.: zlepsit ¢innost Skoly v oblasti bezpe¢ného prostiedi a prevence socialné patologickych
jevi a v oblasti spolec¢enskovédniho vzdélavani a rozvoji jazykovych dovednosti zaki.
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Piiloha¢. E-1-1

Standardizovany dotaznik podle L. Egera - kultura $koly, pro potieby autoevaluace $koly 2007-09.

(kfizkem oznacte policko Vami vybraného hodnoceni prislusného faktoru)

FAKTOR

1

2

3

4

5

SPOLECNE CILE

Zadne povedomi o cilech
Ekoly, nedéast na planova-
ni

Mala znalost cilu a nizka
acast na planovani

Prumeme povedomi o ci-
lech, moZnost Gcasti na
planovani

Dobra znalost cilll, ucast
na spoleéném planovani

Uplna znalost spolecnych
cild, jasna orientace, spoleé-
ny plan

tivnost

DUVERA VE VEDE-|Neduvera ve vedeni Skoly |Nizka duvera ve vedeni  |Prumema Gi castecna VElsina sboru ver ve vedni|Vysoka duvera ve veden)
NI SKOLY Skoly divéra ve vedeni Skoly dkoly Skoly
Neexistuje moznost spolu- |Jsou omezené moznosti  |Lidé maji moZnost se k vé- |Vedeni obvykle k nazorum |Zaméstn, maji vzdy moznost
PREVLADAJICI acasti na fizeni a rozhodo- |vyjadieni se, ndzory jinych |cem vyjadiit, nékdy je to  |zaméstnanci hodné piihli- |se vyjadiit k dalezitym otaz-
STYL RIZENIVE  |véni se berou v vahu jen zfidkalbrano v Gvahu pii rozhodo- |Zi a vyuziva je i pi rozhodolkam, je velka snaha dosah-
VZTAHU K LIDEM vani vani nout v zasadnich vécech
i konsesu
[REZIM SKOLY A |O rezimu nelze miuvit, ne- |FOrmaini rezim | strukiura - [Rezim a struktura existu- |Dobry rezim Skoly s fungu- |Velmi dobre zabehly a dodr-
ORGANIZACNI funkéni struktura nejsou dodrZzovany, delego-lji s nékterymi problémy,  |jici organizaéni strukturou |Zovany rezim, funkéni struk-
STRUKTURA vani pravomoci nefunguje |klady | zapory tura véetné delegovani pravo.
ZAMERENI VEDENI |Je zde velmi nizka orienta- |Vykonové ukazatele a vy- |Vysledky a vykony se sle- |Vysledkum a vykonosti s |Skola je vysoce orientovana
NA PRACOVNI ce na vykon sledky prace nejsou hlavni |duji nékdy vice nékdy ménivénuje naleZita pozomost |na vykon, pinéni tkoll se
UKOLY veimi sleduje
Chybi Gtinna kontrola t6-  |Kontrola je zamérena pou- |Kontrola je prumarme prisndKontrola je na dobré urovni |Kontrola je Systematicka a
KONTROLA méz vieho a viech ze na vyhledavani vinikil  |a intenzivni s prumémym |hledaji se pficiny problémi |kvalitni, zaméfena na hledani|
zamérenim na vsechny nejen vinicl pficin i na prevenci, postihuje
vie
MOTIVACE Motivaci se nepiiklada Lidé jsou minimalne moti- [Motivace zaméstnancu je |Motivace zaméstnancu Motivace ve 3kole vede k vy-
ZAMESTNANCU Z4dny vyznam vovani k praci priméma |ie na dobré drovni sokému nasazeni,ma systém
KOMUNIKACE A Minimaini informovanost, |Spatna informovanost,du- [Stredni informovanost, ob- |Dobrd informovanost,za- | Vyboma informovanost ko-
INFORMOVANOST |zavazné problémy v komu- |lezité informace dost casto |Eas se objevuje zadrzovani /méstnanci maji potfebné  [munikace probiha jak shora
ZAMESTNANGCU nikaci chybi uréitych intormaci informace, komunikace bez |dold, taj zdola nahoru i ho-
probléma rizontalné
|KOMUNIKACE Nedostatecna, vykazuje |Skola se ji vénuje malo,  |Je asi dostatecna, jsou Je dobra,zameéfena prede- |Velmi kvalitni,Skola vénuje
SKOLY S OKOLIM |fadu nedostatk( a nedoro- {je podpruméma zde piilezitosti pro zlepseni |v3im na rodice velkou pozomost komunikaci
A RODICI zuméni s partnery a zejmeéna s rodici
Projevy inovativnosti prak- [Inovativnost zaméstnancu |Inovativinost je jen prumémdinovativnost zameéstnancu |Mimoradna inovativnost,skola
INOVATIVNOST ticky nejsou, neni podpora |se nevyZaduje, mala inova-|vyvolana naléhvou nutnostijje viude palrna, je cenéna |je povazovana za prikopnika
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Pfiloha¢. E-1-1

ROZVOJ UCGITELU

Neexistuje jasna personal-
ni politika, DVPP se nepod

Personalni politika je zalo-
Zena na intuici, DVPP té-

Personalni politika existuje
spi§ na papire, v praxi se

Jasna persenalni politika,
ktera se v zasadé dodrzuje

Jasna personalni politika, vy-
soka podpora rozvoje uéitell

PRACOVNI POD-

MINKY PRO VYUKU

poruje méf neprobiha hodné poruSuje, DVPP se |a podporuje véetné DVPP |a DVPP
— piiklada maly vyznam
Velmi Spatné, neodpovidali|Spatné, v uréitych pfipa-  |Prumémé, néco by mohlo |[Dobré pracovni podminky |Vynikajici pracovni podmin-

zakonym normam

dech neodpovidaji normam

byt urtité i lepsi

pro préci uéitell

ky které berou v Gvahu i in-
dividualni potreby pracovniki

Jes'rencxé PRO-

STREDI A PORA-
DEK

Velmi 3patna esteticka
uroven, nepofadek az Spin

R

Spatna esteticka uroven
véetné problémi s hygie-
nou a uklidem

Veelku dobra esteticka
uroven, cistota

Velmi dobra esteticka
uroven bez problému

Vyjimectna esteticka uroven
pracovist i pracovnikd, kterd

podporuje image Skoly

VZTAHY MEZI Spatné vztahy, nékleré az |Vztahy nejsou vyrovnané, |Vztahy umoziuji potfebnou|Vztahy jsou dobre, pracov- |Vyborne vztahy, atmosféra

wESTNANCI nepiatelské spoluprace nizka spolupraci nici spolupracuji tymové spoluprace

VZTAHY MEZI UCI- |Vztahy jsou Spatné, vysky- |Vziahy mohou byt lepsi,  |Interakce je pruméma s |Dobré vziahy phispiva)i | Vybome vziahy a atmosiera

TELI A ZAKY tuji se | zdvaZné problémy |Easto se vyskytuji problémy|vykyvy na obé strany k pohodé pii vyuce divéry piispivaji k vysledkdm

OCEKAVANI Neocekavaji se dobre Nizké ocekavani vysledku [Ocekava se dosazeni Ocekava se dosazent Vysoké ocekavani vybornych

VYSLEDK... vysledky, nezéjem vzdélavani standardu nadprimémych vysledkd  |a vynikajicich vysledki
ZDELAVANI vyuky
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Pfiloha¢. E-1-2

Dotaznik podle L. Egera - vysledky

1. Spolec¢né cile 0 3 10 |11 |5
2. Duvéra ve vedeni Skoly 0 1 6 18 |4
3. Prevladajici styl fizeni ve vztahu k lidem 0 3 13 |7 4
4. Rezim skoly a organizac¢ni struktura 0 1 5 17 |6
5. Zaméfeni vedeni Skoly na pracovni tkoly 0 1 5 14 19
6. Kontrola 0 4 8 13 |3
7. Motivace zaméstnancl 2 2 10 |10 |4
8. Komunikace a informovanost zaméstnancti 0 0 6 20 |3
9. Komunikace Skoly s okolim a rodici 0 1 11 12 |5
10.Inovativnost 0 3 17 |7 2
11.Rozvoj ucitelt 1 1 3 12 |7
12.Pracovni podminky pro vyuku 0 0 12 |12 |6
13.Estetické prostredi a poradek 0 1 18 |9 1
14.Vztahy mezi zaméstnanci 0 1 10 |17 |2
15.Vztahy mezi uditeli a zaky 0 1 14 |10 |4
16.0¢ekavani vysledkt vzdélavani 0 2 21 |5 1
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Piiloha¢. E-1-3

Dotaznik pro 7iky Skola a ja

1. Spokojenost

A Jsi spokojen(a) s prostiedim své uéebny a $koly? urcité | spide tak | spiSe | urcité
[posuzuj napr. velikost, uspordddni, vyzdobu a vybaveni prostor, acelnost jejich vyuZivani, éistotu, ...J ne ne napll | ano ano
Isi spokojen(a) s vyukou? rite | spiée | tk | spRe | uréité

B | [posuzuj napf. nabidku predmétd a probirand témata, nézornost vykladu, mnoZstvi pokusd, 4 Y Fr:e natil :no it
rychlost probirdnf IGtky, vyuZivéni internetu, ...] P

c Jsi na svou $kolu hrdy (hrd4)? urcité | spide | tak | spfSe | urcité
[Nosil(a) bys rad(a) tfeba pékné tricko s jejim ndzvem nebo logem? - jde ale o hrdost, ne o tricko] ne ne napdl | ano ano
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Piiloha¢. E-1-3

2. Vaha tvého slova

Muizes ve Skole svobodné a verejné vyjadrit sviij nazor na véechno, co se tam déje? & . . .
té Se tak spide | urcité
A | [napr:. ve skolnim casopise, na nésténce, ve $kolnim diskusnim féru na internetu, e APk P

na spolecnych shromazdénich, ...J] i fie napil | - ano ano
Zajimaj{ pqdlg tebg nazory, pocity a pi‘éni_ vas i,ékl'l tvé uf.‘itg!e_g vedeni §’koly‘.-’v urdité | spide tak spite | urcite
B | fmohou je zjistit napf. tehdy, kdyZ o nich s vami miuvi, kdyZ pouZivaji i jiné dotazniky nez tento, e e fantl | “ano e
kdyz ve $kole zridili schrénku na pisemné podnéty a vybiraji ji, kdyZ ¢tou e-maily od Zékd, ...] P
Muizes spolurozhodovat o vzhledu a zaFizeni své u¢ebny? . . p oy
urcité | spiSe tak spise réité
C | [po dohodé s ostatnimi nebo s tiidnim ucitelem napf. povésit piakdt, piinést hezky kus nébytku, P sl B
Seomlidheliaae 5 ne ne | napdl [ ano ano
chovat tam néjakého Zivocicha, navrhnout vyzdobu, ...]
Miizes ovlivnit podobu vyuky? " p : :
urcité | spise tak spise réité
D | [nap#: vybér knih, o kterych budete diskutovat, zda se v hodiné budete nécim zabyvat do vétsi hloubky, % ‘:e i apr'm ”an'o
jaké budou naméty besed, zda pujdete nékam na exkurzi, jak dikladné se procvicuje Idtka, ...] P
E | Zkusil(a) uz jsi nékdy sam (sama) néco v uéebné nebo ve $kole zménit? ne ano

3. Chut vzdélavat se

Jak &asto se snazi$ dozvédét vic o tom, co se ve $kole uéite?
A | [napF. pijéis si knizku, o které se ucitel zminil, hledds ve slovniku dalsi vyznamy novych slovicek, nikdy | zfidka | ob¢as | casto | porad
ctes si 0o novém pojmu v encyklopedii, sam (sama) si vyzkousis néjaké pokusy, ...J

Jak casto se tvi ucitelé snazi ,ozivit" vyuku,
B | aby neslo jen o zapisovani vykladu nebo éteni v uéebnici? nikdy | zfidka | obas | casto | porad
[napr. projektem, soutéZi, exkurzi, pokusem, pdtranim na internetu, neobvyklym ukolem v hodiné, ...]

Predstav si, Ze mate ve tfidé nového zaka. Nechce se nic uéit a vyuka ho nezajima. urdité | spise tak | spide | urcité
Zapadne s timto postojem mezi ostatni? ne ne napil | ano ano

Jak ¢asto té tvi ucitelé nechavaji ve vyuce objevovat néco nového,
D | prichazet vécem na kloub? nikdy | zfidka | obas | casto | porad
[namisto toho, aby ti predklddali k zapamatovdni uZ hotové poznatky]

Kolik tvych uciteli ti dodava sebedivéru? koo ] mw | s | v
E | [dévaji ti najevo, Ze véri ve tvé schopnosti, a hledaji ve tvych testech, nikdo nikdo ilka | viichni vsichni
odpovédich na otdzky, referdatech ap. hlavné to, co se ti povedio] P

Dejme tomu, Ze pfi poéitani na tabuli nebo v odpovédi na dotaz udélas chybu. Kolik tvych ool ma | s s

F | uditeld ji vyuzije k tomu, abys z ni mél(a) prospéch ty i ostatni? nikdo ko | watka lvsenii
[napf. diky té chybé€ se vyjadii srozumitelnéji, doplini vyklad, predvedou na ni askali probirané Idtky, ...] P
Kolik tvych uéitelli vam vysvétluje, pro€ se uréitou latku uéite? Joroi )| a8 oo | s s
G | [pro¢ji ucitelé poklédaji za ddlezitou nebo zajimavou nikdo nikdo | nilka | véichni véichni
a ¢im vam bude uZite¢nd také mimo Skolu, nejen tfeba u prijimacek] P
H | Jak &asto se pfi vyuéovani nudis? nikdy | zfidka | obas | casto | porad
| | Jak ¢asto se musis uéit udaje a pojmy, o kterych viibec nevis, co znamenaji? nikdy | zfidka | obas | casto | porad

Jak casto se stava, ze kvuli ukoliim a pFipravé na testy nebo zkouseni
] | nemas €as na nic jiného, pfipadné se ani nestihnes pfipravit tak, nikdy | zfidka | obéas | ¢asto | porad
jak bys chtél(a) nebo potieboval(a)?
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Piiloha¢. E-1-3

4. Kazdy jsme jiny
Kolik tvych ucitel( se zajima, jak ti vyhovuje jejich zplsob vyuky? Sora | i sk
A | [napF. na zaédtku probirdni nové Idtky se ptaji, co uZ o ni vis, zjistuji, zda stacis sledovat vyklad, nikdo nikd ilka | viichni vsichni
zda rozumi3 prikladdam, na kterych néco predvadeji, ...] Lo 8 SLL
Kolik tvych uéitelti je rado, ze se ptas, pokud nééemu nerozumis kore | s | skero
B | nebo o né€em pochybujes? nikdo | %o | pilka | vichni | Vi
[napr. odpovidaji ochotné, snaZi se o vysvétleni jinymi slovy, daji dalsi priklad, podékuji ti za dotaz, ...] P
Kolik tvych uditelt ti dalo jasny ndvod, co mas udélat, aby ses v jejich predmétu zlepsil(a)? woio | aa | iskoro
C | [nejde o obecnd ponauceni jako Musié se vic uéit!, ale o konkrétni voditka: Poslouchej zpravy nikdo ikd aika | vdichni viichni
v angli¢tin€., Zacni s deseti diepy denné a po tydnu dva pridej., Pre¢ti si tuhle knihu., ...J Ll il o
Jak casto zazivas ve $kole pocit Gspéchu? ‘
D | [nejde jen o dobré znamky nebo umisténi v soutézich, ale napf:. také o pocit, Ze jsi ostatnim uzitecny nikdy | zfidka | obcas | casto | pordd
(uzitecna), Zes uplatnil(a) néco, co ses naucil(a) jinde - break dance, hrat na hudebni ndstroj, varit, ...] }
Jak ¢asto dostavas ve skole moznost vybrat si, co presné budes délat a jak?
E | [napr jedno z nékolika cviceni v hodiné (za domdci tikol), jedno z nékolika témat slohové prdce, nikdy | zfidka | obas | casto | porad
co driv a co potom, zda budes$ pracovat sam (samay), nebo ve dvojici, kdyZ ve dvojici, tak s kym, ...]
F Kolik tvych uéitelti by bylo ochotno vénovat se ti po vyuéovani, nikdo skoro | asi | skoro Veichni
kdybys nééemu nerozumél(a) nebo se naopak zajimal(a) o latku do vétsi hloubky? nikdo | pulka | vsichni
5. Vztahy
2 S < > urité | spise | tak | spiSe | urité
A | Jsi ve $kole ve spole¢nosti svych spoluzaki rad(a)? e i naptl | ano i
B Kolik spoluzaki by ti pomohlo, - skoro | asi | skoro wichni
kdybys potreboval(a) vysvétlit néco z uciva nebo jinak poradit? nikdo | pulka | viichni
. & d o . ; skoro | asi | skoro | .. . .
)
C | Kolik spoluzak by se za tebe postavilo, kdyby ti néjaky 4k ublizoval? nikdo nikdo | piika | viichni viichni
2 S G EE S o S ; skoro | asi | skoro | ... .
D
D | Kolik spoluzakii by se té zastalo, kdyby ti néjaky ucitel k¥ivdil? nikdo nikdo | ‘pila | veichni vsichni
E Smali by se ti ostatni, kdybys na otazku uditele odpovédél(a) $patné? ur¢ité | spise tak spise | urcité
[smdli by se skodolibé nebo zle tobé - ne legraéni situaci] ne ne napdl | ano ano
F | Jak &asto se ve tiidé citis osamély (osaméla)? nikdy | ziidka | ob¢as | casto | porad
G | Seznémil(a) ses na Skolnich akeich nebo pii viuce blize s Zsky z jinych rofnfka? W | sie:] R | e |/ e
ne ne napdl | ano ano
Kolik tvych uditelti se zajima o to, jak se vy Zaci k sobé chovate? Goro | a8 | Sor
H | [nejde jen o rvacky, ale také o vztahy, o vzdjemnou ohleduplnost, nikdo ikd ilk Sichni vsichni
0 osamélost néktenjch 2kd, o Sikanu, ...] NIXCO[ R [iNoic
| Kolik tvych ucitelti by té s porozuménim vyslechlo, nikdo skoro | asi | skoro Veichni
kdybys potieboval(a) v né¢em osobnim poradit nebo pomoci? nikdo | pulka | vsichni
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6. Priklad dospélych

A Kolik tvych ucitelii se k tobé chova zdvorile? nikda skoro | asi skoro viichni
[napF. nekrici na tebe, slusné té poZddaji o pomoc, neddvaji ti najevo svou nadrazenost, ...J nikdo | pulka | vsichni
Kolik tvych ucitelt té ponizuje? doro | asi idkrosl o
B | [napr: kdyZ néco nevis, kviili chybém v testu nebo pii hodiné, vynucuji si poslusnost, kdy? to neni nutné, nikdo nikdo | pilka | viichni vsichni
zesmésriuji té pred ostatnimi, majf ironické poznamky, davaji ti neddistojné tresty, ...J p
Kolik tvych ucitell je spravedlivych? ) dors | s | iskoioi]
C | [spravedilivy ucitel hlavné ,méri viem stejnym metrem” - na nikoho si nezased|, nenadrzuje nikdo nikdo dlka | vaichni vsichni
pri znamkovdni teba chlapcim nebo naopak divkam, stejny divod omluvy uznéva vsem, ...J ? |

Vyzaduiji tvi ucitelé, abyste vy Zaci dodrzovali néco, co oni sami nedodrzuji,
D | ale méli by (mohli by)? [napr. byt v uéebné hned po zvonéni, udélat svou prdci véas (vy: napidete tikol
- ucitelé: opravi ho), nepredbihat zbytecné ve fronté na obéd, nekourit ve skole, prezouvat se, ...]

urcité | spise tak | spise | urcité
ne ne napil | ano ano

Kolik tvych uditelii se podle tebe piipravuje na vyuku pravidelné? Koo 1 ast |skoroiles:
E | [napr. védi, kde minule skonéili, nepouZivaji zastaralé ddaje, doplriuji ucivo o rizné zajimavosti, nikdo nikdo | obika | véichni vsichni
reaguji na domaci i zahraniéni uddlosti, ,nejedou” doslova podle ucebnice, ...] p

Kolik tvych uciteli by poznalo, kdybys svou praci odbyl(a)? [napr. vsimaji si napadd, se kterymi sore 1w e s
F | jsi prisel (prisla), zjistuji, zda jsi svdj referdt nestahl(a) z internetu, ctou tvé prdce pozorné a vraceji je nikdo nikdo atka | vaichni vsichni
s konkrétnimi pripominkami, ptaji se tak, aby zjistili, zda latce opravdu rozumis, ...] P

Kolik tvych uditelii té pro néco ziskalo (néjak inspirovalo)? :

e iR d skoro asi skoro
G | [napf: ses diky nim zacal(a) vénovat néjakému sportu, nikdo nikdo
cist jin€ knihy nez dosud, zajimat se dukladné o jejich obor, ...]

pilka | viichni | Y5

7. Pocit bezpeci

Znas skolni Fad? urcité | spise | tak | spide | urcité

A [Zndas sva prdva a povinnosti ve skole? Znas pravidla, kterymi se Zivot ve skole ridi?] ne ne napal | ano ano
Stalo se béhem poslednich dvou mésict,
B ne ano

Ze o tobé néjaky zak ve skole lhal nebo na tebe zaloval uéiteli?

Stalo se béhem poslednich dvou mésict, Ze ti ve $kole néjaky zak
C | vyhrozoval nebo té ponizoval? [napr. naddvkami, tim, Ze té nutil délat néco, ne ano
cos délat nechtél(a), schoval pred tebou néjakou tvou véc, nékde té zavrel, ...]

D | Stalo se béhem poslednich dvou mésicti, Ze té& ve $kole nékdo uhodil nebo zmlatil? ne ano

Stalo se béhem poslednich dvou mésicd, Ze ti ve $kole néco ukradli?

ano
[i kdy? $lo o drobnost - musi& si véak byt jist(a), Zes ji neztratil(a)] he

m

Vi3, co bys udélal(a), kdyby ti néjaky zak ve skole ublizil nebo ublizoval?

ano
[napr. kdyby ti vyhroZoval, poniZoval té, okradl, bil, ...] ne

VEéris, ze kdybys dospélym [napr: rodiciim, vychovnému poradci, ucitelim, rediteli,...] ohlasil(a),
G | Ze ti nékdo ve $kole ubliZil nebo ublizuje, uméli by zaridit, ne ano
aby se to neopakovalo? [dosdhli by toho, Ze ti tenhle Zdk dé pokoj]

8. Tvij vzkaz autorim

urcité | spise tak | spide | urcité

- " . sy sigo
A | Ptali jsme se na to, co je pro tvou spokojenost se skolou dilezité? e b napdl | ano 2o
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Dotaznik pro 7iky Skola a ja — vysledky

Pfiloha¢. E-1-4

1.A 9 22 42 36 5
B 4 32 48 27 1
C 21 37 27 28 11

2.A 15 34 22 33 13
B 24 39 35 15 0
C 33 35 16 22 1
D 24 41 35 9 1
E 66 1 0 0 45

3.A 8 40 49 13 1
B 14 54 37 5 0
C 17 24 32 28 13
D 6 38 48 17 3
E 12 48 25 6 0
F 8 52 48 21 2
G 23 45 34 8 0
H 2 11 33 50 14
I 2 29 33 39 8
J 7 28 46 23 8

4.A 34 37 27 4 1
B 2 25 38 40 7
C 14 50 29 19 1
D 11 41 49 12 0
E 24 63 19 5 0
F 1 28 46 25 9
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Pfiloha¢. E-1-5

SWOT analvza vlivia na chod $koly - vysledky

1. Poloha skoly 25 1 2 0 0
2. Studijni nabidka ) 11 10 1 0
3. Atraktivita studijnich obort 3 9 14 1 0
4. Presentace Skoly na vefejnosti 3 15 6 3 1
5. Prezentace skoly v zdkladnich Skolach 4 8 9 4 0
6. Spolupréace se zfizovatelem 5 6 4 2 0
7. Spoluprace se zahrani¢im 5 10 7 4 2
8. Spoluprace s firmami z oboru 6 9 4 4 1
9. Dopravni obsluznost budov skoly 19 7 2 0 0
10.Postaveni Skoly na trhu vzdélani 7 9 8 2 0
11.Z4ajem o studium na SPSE 0 6 12 7 0
12.Z4jem o studium na VOS 0 1 8 16 0
13.Prostfedky na platy a odménovani 1 9 8 4 4
14 Ridici schopnosti vedeni §koly 9 13 5 0 1
15.Vnitini informacni systém skoly 9 15 3 1 0
16.Motivacni systém vedeni Skoly 5 8 9 4 1
17.Kvalita kontrolniho systému vedeni skoly | 6 12 5 4 0
18.Spoluprace s rodici 4 12 8 3 0
19.Podminky pro DVPP 9 11 5 1 1
20.Vybaveni skoly 7 13 6 1 0
21.Kvalita presentace strategie rozvoje Skoly | 2 11 10 1 1
22.Vztahy mezi uciteli a zaky 3 14 10 1 0
23.Vztahy mezi uliteli 3 15 7 2 0
24 Pracovni podminky ucitelt 4 13 9 2 0
25.Kvalita vnitinich pfedpist 5 15 7 1 0
26.Kvalita pfijimaciho fizeni 2 10 9 3 1
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